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Entendendo a cadeia de valor da SESP-MT

A cadeia de valor da Secretaria de Estado de Seguranca Publica, € dividida em trés secdes agrupamentos de atividades,

identificados na estrutura organizacional existente.

Atividades especializadas que concentram o
planejamento estratégico, conformidade,
correigao e qualidade do que é realizado na

SESP-MT e as unidades se seguranca publica.

Atividades responsaveis pela prestagao

de servigos de seguranca e preservagao

da ordem puablica, ou seja, os resultados da

Secretaria de Seguranca Publica.

Atividades de apoio da infraestrutura basica e
gestao, para garantir a eficiente prestacédo de

servicos de garantia da ordem publica

CADEIA DE SESP-MT

—_———d

Gestio estratégica

Gerir Desenvolvimento
Organizacional

Controle Institucional

Gerir actes de correicio

ESTRATEGIA E CONTROLE

Monitorar investimentos

Assessoria estratégica .
governamentais

Gerir Planejamento estratégico Gerir portifélio de projetos

Gerir Plano de Providéncia de
Controle Interno

Gerir acdes preventivas de

controle e conformidade Dirimir conflitos

Gerir ouvidoria

Acompanhar realizacdo de
auditorias internas e externas

Gestdo de riscos

-————

Gerir integracdo entre
instituictes de Seguranca
Plblica

Atendimento policial integrado
de urgéncia e emergéncia

Planejar e monitorar Regides
Integradas de Seguranca
Piblica (RISP's)

Gerir Operacbes Integradas

Gerir Operacio Aérea
Integrada

Gerir apoio a instituices de
seguranca publica

SEGURANCA PUBLICA

Gerir actes de
policiamento (PM)

Gerir seguranca de
fronteira

Gestdo de bases
comunitdria

Gestdo das politicas

Gerir andlise de dados sobre drogas

estatistico . o
Gestao de incéndios,

desastres e produtos
perigosos

Gestdo de operactes

de resgate, busca e
salvamento

Gerir seguranca de
tecnologia da
informacao

Realizar investigactes
policiais (PJC)

Gestdo do combate
ao trafico de pessoas

Producéo e andlise de
conhecimento de inteligéncia

Gerir actes de
combate a
revitimizacio

Realizar investigactes
policiais (PJC)

Gestio do combate
ao trabalho escravo

Producéo e andlise de
conhecimento de
contrainteligéncia Gerir parcerias (rede cidada,

olicia comunitéria — —
P Gerir unidades prisionais e
Gerir acbes sociais (rede socioeducativas Gerir capacitacbes de
agentes de seguranca publica

Fomentar producio de cidada, CBMT

conhecimento cientifico
Executar politicas
Gerir acompanhamento socioeducativas

multiprofissional
Gerir capacitactes de

Realizacio de pericias e SUrt
técnicos e gestores

identificacées técnicas Gerir agbes comunitarias

(fronteira, CBMT, PM) Gerir politicas de reintegracio

.olo.
Promover a
preservacdo da |
ordem publica e |
da defesa social |
em beneficio [
da sociedade
mato-grossense

Administragio e Logistica

Gerir de Apoio Logistico

Gestéo Documental

Gestdo de Pessoas

Gerir provimento de
pessoal

Gerir desenvolvimento e
enquadramento na
carreira

GESTAO E SUPORTE

Tecnologia da Informagao Apoio Juridico

Planejar padrées setoriais Tecnologia
da Informacio

Responder
questionamentos
juridicos internos

Planejar normas de Tecnologia da

Gerir Aquisictes e
Informacao

Contratach -
oniratagoes Gestédo de obras e

servicos de engenharia - -
Operacionalizar solucdes de

Planejar soluces de Tecnologia da
Tecnologia da Informacéo

Gestdo de Transportes Informacéo
Garantir seguranca

juridica de compras

Gestio Orgamentaria, Financeira e Contabil e aquisiches
Administrar folha de .
pagamento, beneficios e T d Gerir orcamento G:J:;tzgﬁ%%?ee
direitos ;2\.’?;6&2‘;“0 r;), Gestdo de Convénios e
e e ImET ol G Instrumentos Congéneres Atender a

Gerir Execucio
orgamentéria

Gestdo de do Sistema
Contabil

assiduidade e
enquadramento na consultorias juridicas

carreira

Gestio patrimonial

Gerir Patriménio

Gerir bens de
Consumo

Gerir bens maveis e
iméveis
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SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGCA PUBLICA DE MATO GROSSO (SESP-MT)
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=" ELOGROUP

Gestao estratégica

Gerir Desenvolvimento

o Gerir Planejamento estratégico
Organizacional

Controle Institucional

Gerir agOes preventivas de

Gerir acfes de correicdo .
& & controle e conformidade

Gerir portifélio de projetos

Gerir Plano de Providéncia de

ESTRATEGIA E CONTROLE

Monitorar investimentos

governamentais Gestao de riscos

Assessoria estratégica

Acompanhar realizacéo de

Dirimir conflitos NN
auditorias internas e externas

Gerir ouvidoria
Controle Interno

Gestéao Integrada Inteligéncia e conhecimento

Gerir integragéo entre
instituicbes de Seguranca
Publica

Gerir analise de dados
estatistico

Atendimento policial integrado
de urgéncia e emergéncia Producéo e andlise de

conhecimento de inteligéncia
Planejar e monitorar Regides

Seguranca e preservacao da ordem publica

Gestédo das politicas

Gestéo de incéndios,
desastres e produtos

Gestdo de operacgbes

Ordem Publica e Defesa Social

Gerir acBes de
policiamento

Gestao de bases

comunitaria

Gerir seguranca de
fronteira
Gestédo do combate
ao trafico de pessoas

Realizar investigacdes

policiais

sobre drogas

Promover a
preservagéo da
ordem publica e
da defesa social

em beneficio

Realizar investigacoes
policiais

Gerir seguranga de
tecnologia da
informacéo

perigosos

Gerir acBes de
combate a
revitimizacao

Gestao do combate

de resgate, busca e
ao trabalho escravo

salvamento
S

Integradas de Seguranca

Publica (RISP’s) Producéo e anélise de
conhecimento de
contrainteligéncia

Gerir Operag6es Integradas

Fomentar producéo de

Gerir Operacgado Aérea conhecimento cientifico

Integrada

Realizagdo de pericias e

Gerir apoio a instituicdes de ) A N
identificagdes técnicas

seguranca publica

da sociedade
mato-grossense,

Qualificac&o do corpo

Sistema Prisional e
Socioeducativo

Acdes preventivas
funcional

Gerir parcerias por meio da
Gerir unidades prisionais e protegé_o,
Gerir capacitagfes de =
socioeducativas Ir capaciag prevencao,

Gerir agOes sociais agentes de seguranca publica

reinsercéo social
e reducao de
criminalidade

Gerir acompanhamento
multiprofissional

Gerir capacitagfes de
técnicos e gestores

Executar politicas
socioeducativas
Gerir politicas de reintegracéo

Gerir agBes comunitarias

Administracdo e Logistica

Gerir Aquisicdes e

Gerir de Apoio Logistico Contratacdes

Gestdo de obras e
servigos de engenharia

Gestao Documental Gestao de Transportes

Gestédo de Pessoas
Administrar folha de
pagamento, beneficios e
direitos
Gerir desenvolvimento e
enquadramento na
carreira

Gerir provimento de
pessoal Gestéo do quadro,
movimentagdo e

Gerir desenvolvimento e assiduidade

enquadramento na
carreira

GESTAO E SUPORTE

Tecnologia da Informacéao Gestdo patrimonial

Apoio Juridico
Responder
guestionamentos
juridicos internos

Planejar padrdes setoriais Tecnologia
da Informagéo

Planejar normas de Tecnologia da
Informagéo Gerir Patriménio
Operacionalizar solugbes de

Planejar solugdes de Tecnologia da
Tecnologia da Informagé&o

Informacgéo
Garantir seguranga

A Gerir bens de
juridica de compras

a Ari i i abi s consumo
Gestdo Or¢camentéria, Financeira e Contabil e aquisicoes
Gerir orgcamento Gerir f|n§1'ngas €
contabilidade ~ .
Gestéo de Convénios e
Instrumentos Congéneres Atender a Gerir bens moveis e

Gerir Execugéo
orgcamentaria

Gestao de do Sistema
Contabil

consultorias juridicas imoveis
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