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1. INTRODUCAO

O Manual Técnico de Processos e Procedimentos foi dividido em duas partes, uma
documental, e outra referente a gestao por processos. Neste documento encontra-se a parte
documental que é composta pela: identidade organizacional, competéncias definidas em lei,
sistemas corporativos informatizados e a base legal da Secretaria de Estado de

Planejamento e Gestao — SEPLAG.

1.1 Objetivo

O projeto dos Manuais Técnicos de Processos e Procedimentos tem como objetivo
aperfeicoar a gestao publica e atender as necessidades e demandas da sociedade e, como
ideal, aumentar a qualidade da prestacao dos servicos ao cidadao. Entretanto, para que essa
realidade se consolide sdo necessarias ndo somente a formulacdo de boas politicas publicas,
mas também a sua correta execucdo alinhada a gestdo dos processos e aos objetivos
estratégicos, o efetivo controle dos resultados planejados e a consequente disseminacdo de

boas praticas.

1.2 Histérico

No ano de 2006, foram instituidos, por meio da Lei Complementar n2 264, de
28/12/2006, e suas alteragdes, 12 (doze) Nucleos de Administracdo Sistémica, no ambito do
Poder Executivo Estadual, para realizar os servigos administrativos e de apoio. A partir dai a
Secretaria de Estado de Gest3do iniciou a coordenacgao do processo de elaborag¢ao dos Manuais
Técnicos de Normas e Procedimentos.

A finalidade da criagao dos Nucleos foi racionalizar a execugao dos servigos sistémicos
e, por conseguinte, potencializar a capacidade do Estado em promover o cumprimento de
seus compromissos junto a populagcdo, com transparéncia, sem perder o foco na eficacia e
eficiéncia, isto é, na gestao voltada para os resultados.

No mesmo sentido, no ano de 2007, o TCE — Tribunal de Contas do Estado de Mato

Grosso publicou a Resolugdo N2 01/2007, que estabelece prazos para a publicacdo dos



Manuais de Rotinas Internas e Procedimentos de Controle de cada um dos sistemas elencados
no art. 52 da resolugdo supracitada.

Com a criagdo dos nucleos sistémicos e com a publicacdo da Resolucdo do TCE N2 01
de 2007, o fornecimento e fortalecimento dos servigcos administrativos no ano de 2009,
assumem especial relevancia e tém por finalidade suprir os meios para a concretizacdo das
politicas publicas, apoiados nos sistemas de: gestao de pessoas, planejamento e or¢amento,
financas, contabilidade, aquisicdes, patrimobnio e servicos, controle interno, protocolo e
arquivo, tecnologia da informacgdo e desenvolvimento organizacional.

No final do ano de 2009, foram disponibilizados os Manuais Técnicos de Normas e
Procedimentos da Area Sistémica, a serem aplicados ao Orgdo Central responsavel pelo
sistema, aos Nucleos de Administragao Sistémica e aos demais 6rgaos e entidades do Poder
Executivo estadual.

No ano de 2013, os Nucleos Sistémicos foram extintos, porém as atividades sistémicas,

ou seja, de suporte, continuaram sendo desenvolvidas nas areas sistémicas dos seus
respectivos érgdos de origem.
No PPA 2016-2019, elaborado em 2015, foi definido o objetivo "elevar o desempenho dos
orgdos e entidades do Governo Estadual na prestacdo de servigos publicos ao cidadao",
enfatizando assim, a necessidade de fortalecer, no Estado, a Gestao por Processos no Governo
Estadual.

A luz dos Decretos n2 274/2015, n® 762/2016 e n2 1375/2018, publicados
respectivamente em 01 de outubro de 2015, 09 de dezembro de 2016 e em 07 de margo de
2018, destaca-se também a necessidade de elaboragao e atualizagdo dos Manuais Técnicos
de Processos e Procedimentos em todos os drgdos e entidades do Poder Executivo do Estado
de Mato Grosso.

Os Decretos mencionados acima e publicados na Gestao do Governo do periodo 2015
— 2018 tém como finalidade:

- Estabelecer padrdes de processos e procedimentos das atividades a serem executadas no
Poder Executivo do Estado de Mato Grosso;

- Organizar e documentar os procedimentos de trabalho, permitindo a institucionaliza¢do
destes processos no Poder Executivo do Estado de Mato Grosso;

- Proporcionar mais eficiéncia e economicidade aos processos e procedimentos no Poder

Executivo do Estado de Mato Grosso;



- Ampliar e facilitar o acesso dos servidores as capacitagdes nas normas, nos processos e
procedimentos de trabalho, contribuindo para a melhoria das competéncias e a
profissionalizacdo dos servidores;
-Proporcionar o cumprimento das diretrizes e orientagdes emanadas do érgao central para os
setoriais.

Apods a publicagdo do Decreto n? 762/2016, foi publicada a Instrugdo Normativa n2
001/2017, a qual disciplina critérios para elaboracdo e atualizacdo do Manual Técnico de

Processos e Procedimentos no Poder Executivo do Estado de Mato Grosso.

1.3 Metodologia

De acordo com os instrumentos legislativos publicados, o Manual Técnico de
Processos e Procedimentos foi dividido em duas grandes partes, ou seja, a Parte Documental
e a Parte de Processos, sendo cada uma com a sua padronizacao definida na referida Instrucao
Normativa. Contudo, pode-se dizer que a gestdo por processos deve estar atrelada a
estratégia da organizacdo, sempre instruindo os 6rgdos e entidades na definicdo de processos
bem delineados e com foco para atingir o objetivo estratégico definido no Plano Plurianual
(PPA) e no Plano de Trabalho Anual (PTA). Também se destaca a necessidade de organizacao
de unidades administrativas que atendam o objetivo estratégico e tenham competéncias
definidas.

Portanto, para que os objetivos sejam alcancados é imprescindivel que seja difundida
uma cultura de gestao por processos nos érgaos e entidades do Governo Estadual, tendo
como premissa a mensuracao de indicadores para tomada de decisdo pelo nivel estratégico,
permitindo que os gestores monitorem a execug¢do dos processos desenhados, conforme o
estabelecido no Manual Técnico do 6rgao ou entidade.

Atendendo a esse pressuposto, o Manual Técnico de Processos e Procedimentos, ora
apresentado, promove e propOe a sistematizacdo de um conjunto de normas, diretrizes,
processos e procedimentos para auxiliar os gestores publicos na tomada de decisGes, bem
como, orientar os servidores na execucdo das atividades, no ambito do Poder Executivo

Estadual.
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2 CONTEXTUALIZACAO

A Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo — SEPLAG, criada pela Lei
Complementar N2 612, de 28 de janeiro de 2019 é o 6rgao do Poder Executivo do Estado de
Mato Grosso, responsavel pelas politicas centrais de planejamento, gestdo de pessoas,
aquisi¢Oes, patrimonio e servigos, gestao documental, tecnologia da informacgao e informacao
no Governo do Estado.

Tem em sua estrutura organizacional sua missdao e valores suas competéncias

apresentados a seguir.

2.1 dentidade Qganizacional

Missao
Promover a racionalizacdo e a eficiéncia da maquina publica estadual, por meio das

politicas de administracao central do Poder Executivo.

Valores
Eficiéncia
Inovagao
Resolutividade

Resultado

2.2Competéncias

Constituem competéncias da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao
conforme a Lei Complementar n2 612 de 28/01/2019:
A Secretaria de Estado de Planejamento e Gest3o compete:
- Elaborar as diretrizes e implementar o modelo de gestdo de politicas publicas do Estado;
- Gerir o sistema central de planejamento;
- Realizar estudos sociais, econdmicos e ambientais para subsidiar a organizacdo do espaco

mato-grossense e o planejamento governamental;
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- Estabelecer as diretrizes e a metodologia e organizar a elaboracdo dos seguintes
instrumentos de planejamento: a) Plano de Longo Prazo - PLP; b) Plano Plurianual - PPA; c)
Plano de Trabalho Anual - PTA; d) Planos e programas multissetoriais, setoriais e regionais; e)
Contratos de Gestao, conforme art. 37, § 82, da Constituicao Federal;

- Monitorar e avaliar a execucao dos instrumentos de planejamento dispostos no inciso 1V;

- Gerir os sistemas centrais de informagdes e tecnologia da informacgao;

- Gerir o sistema central de inovacdo em praticas publicas;

- Gerir a politica de Gestdao Estratégica de Pessoas, abarcando, inclusive, as entidades
integrantes da Administracao Indireta;

- Gerir os servicos de pericia médica e a politica de assisténcia a saude dos servidores e
empregados publicos do Poder Executivo Estadual;

- Gerir os cargos em comissdo e as funcdes de confianca do Poder Executivo Estadual, bem
como operacionalizar e controlar os seus remanejamentos, além de acompanhar, controlar e
avaliar as suas despesas;

- Gerir a politica previdenciaria do Poder Executivo Estadual;

- Normatizar, prover e aplicar metodologias e ferramentas de gestdo voltadas para a
modelagem das estruturas organizacionais, padroniza¢ao corporativa e melhoria de processos
organizacionais;

- Gerir a politica de patrimonio e servigcos do Poder Executivo Estadual;

- Gerir a politica de aquisicdes de bens e contratagdes de servigos;

- Gerir a politica para arquivo, protocolo e documentos permanentes de valor histérico;

- Gerir a publicidade dos atos oficiais da Administracao Publica Estadual, bem como a
Imprensa Oficial do Estado;

- Preservar e facilitar o acesso aos documentos sob sua guarda;

- Gerir o sistema central de inovacdo em praticas publicas do Poder Executivo Estadual;

- Propor a politica estadual de desenvolvimento regional;

- Controlar os gastos relacionados as competéncias definidas neste artigo.

2.3 Sistemas Informatizados

A Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo —SEPLAG, possui 13 (treze) sistemas,

guais sejam: Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e Financas — FIPLAN, Sistema
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Informatizado de Monitoramento — Monitora, Sistema Estadual de Administracdo de Pessoas
— SEAP, Sistema de Gestdao de Documentos e Preservagao, Sistema IOMATNET, Plataforma de
Interoperabilidade, Sistema Interoperdvel de Informacdes Geoespaciais — SIIGEO, Sistema de
Aquisicdes Governamentais — SIAG, Sistema Integrado de Gestao Patrimonial — SIGPAT,
Sistema Integrador de Auditoria Publica Informatizada de Contas — APLIC, Sistema de Gestdo
do Combustivel, Sistema de Gestdo de Viagens — GV e o WEBSITE para abertura de chamados
técnicos a central telefonica.

A seguir, sdo apresentados referenciais sobre cada um desses sistemas.

2.3.1 Sstema Integrado dePlanejamento, Contabilidade eancas—- FIPLAN

Desenvolvido pelo antigo Centro de Processamento de Dados do Estado de Mato
Grosso — CEPROMAT (atual Empresa Mato-Grossense de Tecnologia da Informacao — MTI),
pela antiga Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenacdo Geral — SEPLAN e pela
Secretaria de Estado de Fazenda — SEFAZ, o Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade
e Financas — FIPLAN é uma das ferramentas tecnoldgicas utilizadas para implementacao dos
processos do Sistema de Planejamento.

Instituido em 2008 pelo Decreto estadual n? 1.374, o FIPLAN unificou, em uma
ferramenta via web, sistemas antes utilizados para gerir o planejamento, execucdo
orcamentdria e prestacdao de contas do Estado, tornando-se uma evolucdo do Sistema
Integrado de Administragao Financeira — SIAF.

Reconhecido nacionalmente, tornou-se referéncia pelo sistema integrado de
planejamento e foi premiado como inovagdo tecnolégica pela Financiadora de Estudos e
Projetos — FINEP.

Desde sua concepcdo e adocdo, o sistema FIPLAN passou por diversas melhorias,
incluindo novos mddulos e funcionalidades, sendo que é amplamente utilizado pelos érgaos
e entidades da Administracdo e para os processos do Sistema de Planejamento, em especial
aqueles relativos a formulacdo e revisdo do PPA, a formulacdo e atualizacdo do PTA, e a

avaliacdo anual por meio do médulo Relatério da Acdo Governamental — RAG.
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2.3.29stema Informatizado de Mnitoramento — Monitora

Em fungdo da instabilidade do mdédulo de Monitoramento do FIPLAN, entre 2014 e
2015 o processo de monitoramento das a¢des governamentais oriundas do PTA/LOA foi
realizado via planilhas eletrénicas do Google Drive, utilizando-se do suporte de relatérios do
FIPLAN para atualizar valores orgamentarios e financeiros.

O acompanhamento da execucdo dar-se-d através do preenchimento continuo e
sistemadtico das informagdes relativas a realizacdo das agdes, subacles, etapas e seus
respectivos atributos.

Desde 2016, a ferramenta informatizada adotada na sistematica de Monitoramento
das A¢des Governamentais do Estado de Mato Grosso é o sistema MONITORA, disponibilizado
via web e integrado com todos os 6rgdos e entidades do Poder Executivo Estadual.

O sistema foi desenvolvido pela antiga SEPLAN (areas de Tecnologia de Informacao e
de Monitoramento das A¢des Governamentais), para o acompanhamento, sistematizacdo e
padronizacao da execuc¢dao das ag¢des, subacOes e etapas planejadas no PTA e aquelas
priorizadas conforme a Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO.

O MONITORA possui integracdao com o FIPLAN, do qual sdo extraidas as informacgdes

do médulo PTA Gerencial e do médulo de execugao or¢gamentaria.

2.3.3Sistema Estadual de Administracdo de Pesse&EAP

O SEAP - Sistema Estadual de Administracdo de Pessoas é o instrumento oficial de
gestdo de pessoas do Estado de Mato Grosso, disponibilizado para todos os Orgdos da
Administracao Estadual, para execucdao das a¢des de gerenciamento dos servidores ativos e
inativos do Poder Executivo, com todo o processo de gestdo de negdcio sob a responsabilidade
da SEPLAG. As ag0es de gestao dos servidores sao realizadas por meio dos seguintes médulos
do sistema: Geracdo de folha de pagamento de todo o Executivo Estadual, exceto empresas
e sociedades de economia mista; Histérico Funcional; Vagas; Processos; Relatérios; Sisprev

— SEAP (Lancamento de Contribuicdo Previdenciaria).



14

2.3.4Sistema de Gestéo e Preservag@® Documentos

A Politica de Gestao de Documentos e Preservagao da informacgao do Poder Executivo
do Estado de Mato Grosso envolve um conjunto de procedimentos técnicos e operacionais
referentes as atividades de produgdo, recebimento, classificacdao, registro, autuacdo,
instrucdo processual, tramitacdo, avaliacdo e arquivamento dos documentos nas fases
corrente e intermedidria, visando a sua destinagao final, eliminagdo ou recolhimento a Guarda
Permanente.

Tais procedimentos permitem organizar de modo eficiente a producdo, o
gerenciamento, a manutengdo e a destinacdao dos documentos; agilizar a eliminacdao de
documentos destituidos de valor administrativo, fiscal, legal, histérico ou cientifico; garantir o
uso adequado da microfilmagem e de tecnologias de informacao, inclusive digitalizacdo e
gerenciamento eletrénico de documentos; assegurar o acesso a informacdo governamental
quando e onde se fizer necessaria a administracdo publica e aos cidaddos; garantir a
preservacao e o acesso aos documentos de carater permanente, reconhecidos por seu valor
histdrico e cientifico.

A Politica de Gestdo Documental e Preservacao, estd em conformidade com o que
determinam os Decretos Estaduais n2® 1.654/1997, de 29 de Agosto de 1997; 1.509/2008, de
12 de Agosto de 2008 e Regimento Interno da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao,
estabelecendo o Arquivo Publico de Mato Grosso como Orgdo Central do Sistema Estadual de
Gestdo de Documentos, o qual é integrante da estrutura organizacional da Secretaria de
Estado de Planejamento e Gestdo, tem como missdo estabelecer as diretrizes, implantar e
acompanhar a Politica Estadual de Gestdao de Documentos e Preservagao da informacao, bem
como recolher os documentos de guarda permanente, de valor histérico ou probatério,
produzidos pelo Poder Executivo Estadual e aplicar as medidas para a preservagao, acesso e

difusdo dos documentos sob sua guarda.

2.35 9stemalOMATNET

E um sistema de automagao da produgdo e publicacdo eletronica do Didrio Oficial e do

Diario da Justica, esta regulamentado pelo Decreto n? 7.731 de 14 de junho de 2006, que
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dispde sobre o envio de matérias para publicacdo nos Diarios Oficial e da Justica produzidos

pela Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso — IOMAT.

2.36 Pataforma de hteroperabilidade

A Plataforma de Interoperabilidade permite a implementacdo de servigos publicos on-
line por meios eletronicos e a troca eletrénica de dados entre entidades do Estado por meio
da Internet, telefonia mével e outros meios tecnolégicos disponiveis.

Tem ainda a importancia de:

- Descentralizar o intercambio de informacdes entre érgaos da administracdo, outros poderes
e a sociedade;

- Aumentar o controle e a qualidade dos dados que sdo disponibilizados;

- Facilitar a simplificagdo administrativa e os processos de negdcios das instituicdes;

-Gerir de forma mais eficaz o acesso e permissdo a dados pessoais, sensiveis ou confidenciais;

- Reducdo de custos gracas a reutilizacao de dados e funcionalidades.

2.3.7 Sstema Interoperavel de Informacdesddespaciais- SIIGEO

O SIIGEO - Sistema Interoperavel de Informacbes Geoespaciais, busca integrar e
compartilhar informacgdes geoespaciais, e promover a interoperabilidade de tais informacdes,
a fim de: eliminar duplicidades de esforcos e recursos; racionalizar os gastos nos processos
de coleta, tratamento e disponibilizagdao de dados e informagdes geoespaciais bem como nos
processos de aquisicdo de software, equipamentos, capacitacdes, imagens e servicos na area
de geotecnologias.

Busca ainda subsidiar os drgdos com informacdes que sejam necessarias para elaborar

politicas publicas, por meio de servicos de mapas na rede mundial de computadores — weh.

2.38 Sstema de Aquisi¢cdes @vernamentais- SIAG

O Sistema de Aquisicdes Governamentais (SIAG), desde o ano de 2006, é gerido pela

entdo Secretaria de Estado de Administracdo (SAD), atualmente Secretaria de Estado de

Planejamento e Gestdo (SEPLAG). Estd em uso pelos Orgdos e Entidades do Poder Executivo
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Estadual, sendo implantado em 2009, o mdédulo de contratos (SIAG-C). O SIAG compreende
modulos de Termo de Referéncia (TR), Aquisicdes, Contratos e sub mddulo de cadastros
basicos e de administracao do sistema.

O mddulo de contratos integra-se ao médulo de compras que permite que os dados
referentes aos processos licitatérios e processos de utilizacdo de registro de precos sejam

reutilizados na elaboragao do contrato mediante importacao.
2.39 Sstemalntegradorde Auditoria Publica Informatizada deoGtas— APLIC

O APLIC - Auditoria Publica Informatizada de Contas - € um Sistema Informatizado para
que os jurisdicionados transmitam, via internet, a prestacdo de contas ao TCE/MT. O Tribunal
de Contas desenvolveu esse novo modelo de auditoria publica informatizada de contas para
fortalecer o seu papel constitucional, ampliando o trabalho de controle externo e
contribuindo para que haja um fortalecimento no controle interno dos jurisdicionados.

Para possibilitar o cumprimento da Resolu¢do Normativa n2 31/2014/TCE aos 6rgdos e
entidades do Poder Executivo Estadual foi desenvolvido o Sistema Integrador APLIC-MT, cujos
objetivos especificos sdo:

9 Disponibilizar uma ferramenta Unica para todos os érgaos e entidades;
9 Reduzir custos de eventuais implantacdes de solucdes paralelas;

9 Atender a necessidade de informacées do Tribunal de Contas do Estado;
1

Atender necessidade de informacgdes do Controle Interno.

O Sistema Integrador APLIC-MT compreende todo o processamento de cadastro dos
dados do procedimento licitatério, dispensas e inexigibilidades nas suas respectivas fases,
conforme as exigéncias do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso. Permite ainda, a
vincula¢do de documentos no formato PDF ja atribuindo o nome, conforme exige o Anexo |
da RN n231/2014, e a geracdo dos pacotes XML + PDF para posterior validagcdo no APLIC Pré-

Validacdo e envio ao Portal da Unidade Gestora — PUG do TCE.
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2.3.10 Sstemalntegrado de Gestao&rimonial — SIGPAT

O Sistema Integrado de Gestdo Patrimonial — SIGPAT consiste em solugao corporativa
integrada e informatizada de gestdo publica com acesso WEB, composto pelos mdédulos de
Almoxarifado, Patriménio Mobilidrio e Patrimdnio Imobilidrio, no qual ficard hospedada a
base de dados dos bens que compdem o patrimonio do Poder Executivo do Estado de Mato
Grosso.

O Sistema Integrado de Gestdo Patrimonial — SIGPAT, foi instituido com a finalidade
de:

I.  Dotar o Governo do Estado de Mato Grosso de sistema Unico e integrado de

processamento de dados destinado ao atendimento das funcdes que compdem
a gestao patrimonial;

II.  Permitir, em conformidade com a legislacdo publica, a gestdo e o controle de
procedimentos referentes ao recebimento, guarda, conservagao, distribuicdao e
controle de almoxarifado, restrita por perfil, com rotinas parametrizdveis de
autorizagao;

lll.  Permitir, em conformidade com a legislacdo publica, a gestdo e o controle dos
procedimentos referentes a recepcdo, guarda, conservacao, distribuicdo,
inventario, controle e carga de bens méveis;

IV.  Registrar, gerenciar, manter e fiscalizar os imdveis do qual o Estado é titular de

dominio ou de ocupacao.

2.311 Sistema de Gestao doothbustivel

O Estado de Mato Grosso realiza a gestdao de um quantitativo consideravel de
veiculos, sejam eles terceirizados ou préprios, mas independente do quantitativo, os gastos
com combustiveis devem ser avaliados e controlados.

Para avaliar uma série de indicadores e realizar ajustes promovendo a produtividade
e eficiéncia da sua operacdo a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo — SEPLAG, como
érgdo central, instituiu a utilizacdo do sistema coorporativo de gestdao do combustivel.

Cada 6rgdo/entidade devera celebrar contrato individualizado para atendimento de

suas respectivas demandas.
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A SEPLAG é a responsavel pelo cadastro, distribuicdo e gestdo de veiculos/maquinas
e condutores no sistema informatizado de gestdao de abastecimentos, utilizado pelo Governo
de Mato Grosso.

Cada drgdo/entidade é responsdvel pela fiscalizagdo, conferéncias de relatdrios e
faturas, atesto de notas fiscais, bem como todo e qualquer tramite legal para pagamento dos
produtos consumidos.

O servico de gerenciamento e fornecimento de combustivel € monitorado pela
Geréncia de Transporte/CS/SPS/SEAPS/SEPLAG através deste sistema informatizado e
controlado por cartdo eletroénico.

Ficam os gestores da frota de veiculos dos 6rgdos, entidades e fundos, obrigados a
manter o controle do consumo de combustivel dos veiculos, através da continua analise das
informacdes dos abastecimentos realizados, tais como média de consumo do combustivel por
veiculo, preco praticado pelos postos, garantia de uso do combustivel em veiculo e maquinas

a servico do Estado, garantindo a gestdo eficiente da frota e dos recursos publicos.

2.3.12 Sstema de Gestéo deisgens— GV

O Sistema de Gestado de Viagens viabiliza o controle de viagens, permitindo a emissao
de relatérios, contendo informacdes pertinentes ao deslocamento do servidor do Poder
Executivo do Estado de Mato Grosso.

Compete a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo/SEPLAG o gerenciamento
e suporte técnico dentre outras atribuicdes relacionadas a Gestao do GV.

Aos 6rgdos e entidades do Poder Executivo Estadual é atribuido seguir as orientacdes
da SEPLAG relacionadas a utilizagao do GV, devendo prestar informacgdes solicitadas e permitir
0 acesso do pessoal designado a execugdo dos trabalhos nas respectivas dependéncias.

A utilizacdo do sistema por parte dos érgaos e entidades, é o que torna exequivel a
emissao dos relatérios contendo informacdes consistentes sobre as viagens realizadas pelos

servidores de todos os 6rgdos integrantes da Administracdo Publica do Poder Executivo.

2.313 WEBSITIpara abertura de chamados técnicos a central telefénica
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O WEBSITE para Abertura de Chamados Técnicos referente a Central Telefénica
proporciona atendimento, por parte da empresa contratada, para a realizagao de manutencgao
dos Parques de Centrais Telefénicas a e seus ramais localizados no Centro Politico
Administrativo.

Através da “Abertura de Chamado” realizada pelos responsaveis indicados por cada
orgdo e entidade, por meio do e-mail da Geréncia de Telefonia/CS/SPS/SEAPS/SEPLAG é
possivel acionar a empresa através do WEBSITE onde sdo geradas as Ordem de Servigos - OS
para sanar boa parte dos problemas identificados com a parte de telefonia fixa.

O acompanhamento do Chamado no WEBSITE, através de comentarios bi-direcional,
contém todo histérico permitindo a emissdao de relatérios de atendimento, possibilitando
ainda quantificar os materiais utilizados e mao de obra prestada, bem como identificar todos

os demais procedimentos efetuados durante o atendimento.

3 BASE LEGAL

Essa secdo visa apresentar a base juridica que fundamenta e legitima os sistemas de
negdcios da gestdo publica estadual, enfocando sua estrutura e funcionamento com base na

politica adotada no Estado.

3.1 Base legal do Sistema del&hejamento

Legslacdo Federal

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1388 especial a Segédo Il, do Capitulo
Il, arts. 165 a 169;

Lei n® 4.320, de 17.03.1964ue estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracio
e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal;

Lei Complementar n°® 101, de 04.05.2Q0§ue estabelece normas de finangas publicas

voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal.
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LegislagaoEstadual

Constituicdo do Estado de Mato Grossoam especial a Se¢do V, do Capitulo VI, arts. 162 a
167;

Lei Complementar n° 13, de 16.01.1993ue dispGe sobre os principios e diretrizes da
Administrag¢do Publica Estadual, na esfera do Poder Executivo;

Lei Complementar n® 574, de 04.02.2QXfue dispde sobre a alteragdo da denominagdo do
Centro de Processamento de Dados do Estado de Mato Grosso - CEPROMAT, que passa a ser
denominado de Empresa Mato-grossense de Tecnologia da Informagdao — MTI, modificagdes
em sua estrutura e competéncias por meio da Lei Complementar n? 566, de 20 de maio de
2015, e dd outras providéncias.

Lei Complementar n°® 612, de 28 de janeiro de 20h®e dispde sobre a organizagdo

administrativa do Poder Executivo Estadual e da outras providéncias.

Decreto Estadual

Decreto n°® 1.795, de 11.08.1998ue dispbe sobre a estruturagdo do Sistema Estadual de
Planejamento (SISPLAN);

Decreto n° 1.374, de 03.06.2008ue dispde sobro o Sistema Integrado de Planejamento,
Contabilidade e Finangas do Estado de Mato Grosso (FIPLAN).

3.2Base legal do Sistema de Desenvolvimer@oyanizacional

Legislacéo Federal

Constituicdo Federal, art. n® 3que estabelece a administragdo publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera

aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Legislacéo Estadual
Constituicdo Estdual, Art. n® 45 as leis complementares serdo aprovadas por maioria
absoluta dos membros da Assembleia Legislativa e receberdo numeracdo distinta das leis

ordindrias, paragrafo Unico: Serdo regulados por lei complementar, entre outros casos


http://app1.sefaz.mt.gov.br/Sistema/legislacao/LeiComplEstadual.nsf/250a3b130089c1cc042572ed0051d0a1/6e38eb02a381283584257e4c0043b2a0?OpenDocument#_s9h2ki8239t6l0j259l2ksl21a8g4t9p06kr3cb108h2i0chg4124a_
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previstos nesta Constituicdo: Incisos: IV, V, IX, Xl e XV; Art. n? 66, que compete ao Governador
do Estado, Incisos: I, V e XI; e Art. n2 69, a diregao superior da Administracao do Estado é
exercida pelo Gabinete do Governador e auxiliado pelos Secretdrios de Estado, paragrafo
Unico a criagdo, a extingao e a transformacao de Secretaria de Estado serao regidas por lei,
devendo ser observadas, Incisos: |, II, Il e IV;

Lei Complementar n® 37, de 17 de novembro de 19%be altera dispositivos da lei
complementar n? 14, de 16 de janeiro de 1992, remaneja e cria cargos, compde estrutura
organizacional de Secretarias de estado e dd outras providéncias;

Lei Complementar n® 161, de 29 de marco de 20f)4e institui a Escola de Satde Publica do
Estado de Mato Grosso;

Lei Commmentar n°® 264 de 28 de dezembro de 2006ue dispde sobre a organizagdo e
funcionamento da Administracdo Sistémica no ambito do Poder Executivo Estadual;

Lei Complementar n® 266, de 29 de dezembro de 2086e dispbe sobre diretrizes e
normatizacGes relativas a gestdo de cargos em comissao e fung¢des de confianca no ambito do
Poder Executivo e da outras providéncias;

Lei Complementar n° 566, de 20 de maio de 20Xfwe dispée sobre a organizagdo
administrativa do Poder Executivo Estadual e da outras providéncias;

Lei Complementar n°® 612, de 28 de janeiro de 20h@e dispde sobre a organizagdo

administrativa do Poder Executivo Estadual e da outras providéncias;

Decreto Estadual

Decreto n° 5.599, de 02 de dembro de 2002que dispde sobre a padronizagdo e instrucdo
do procedimento para elaboracdo do Regimento Interno no dmbito do Poder Executivo do
Estado de Mato Grosso (Revogado pelo decreto n2 1627, de 15.10.08);

Decreto n® 5.600, de 02 de dezembro de 20QQ@Rie estabelece procedimentos a serem
observados no processo de sucessao de ocupantes de cargo em comissao no ambito do Poder
Executivo Estadual;

Decreto n° 187, de 02 de dezembro de 20Q0que dispde sobre as diretrizes para
regulamentacdo da Lei Complementar n2 264, de 28 de dezembro de 2006, e da outras

providéncias;
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Decreto n® 796, de 05 de outubro de 200Q4ue dispde sobre as diretrizes para
regulamentacdao da lei Complementar n? 264, de 28 de dezembro de 2006, e da outras
providéncias;

Decreto n° 1.200de 05 de marco de 2008ue dispde sobre remogdo e movimentagdo de
oficio para adequacao de estrutura administrativa apds, processo de revisdo de estrutura ou
de reestruturagao organizacional nos érgdos ou entidades do Poder Executivo Estadual;
Decreto n® 1.627, de 15 de outubro de 200&ue dispde sobre a regulamentacdo dos
procedimentos para elaboragdo do regimento Interno no ambito do Poder Executivo do
Estado de Mato Grosso;

Decreto n® 01, de 02 de janeiro de 20Xue dispde sobre a modificagdo de nomenclatura de
orgaos da Administracdo Publica do Estado de Mato Grosso sem aumento de despesas, e da
outras providéncias;

Decreto n° 210, de 04 de agosto de 20QXme regulamenta o artigo 23, inciso lll, da Lei
Complementar n? 566, de 20 de maio de 2015, em relacdo a execucdo dos contratos de
repasses e convénios em vigor antes de sua publicacdo, e dd outras providencias;

Decreto n° 268, de 28 de dezembro de 20QIdue dispde sobre a regulamentacdo dos
procedimentos para elaborag¢do e atualizacdo de Regimento Interno no ambito do Poder
Executivo do Estado de Mato Grosso e da outras;

Decreto n° 806, de 17 de janeiro de 2Q1que aprova o Regimento Interno da Secretaria de
Estado de Gestao — SEGES;

Decreto n° 994, de 04 de maio de 2Q1que dispde sobre a estrutura organizacional da
Secretaria de Estado de Gestdao — SEGES, a redistribuicdo de cargos em comissdo e fungdes de
confianca;

Decreto n° 274, de 01 de outubro de 201due institui os Manuais Técnicos de Processos e
Procedimentos do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso e da outras providéncias

(revogado);
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Decreto n® 594, de 08 de junho de 201due institui os Manuais Técnicos de Processos e
Procedimentos do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso e dd outras providéncias
(revogado);

Decreto 1? 762, de 09 de dezembro de 201due institui os Manuais Técnicos de Processos e
procedimentos do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso e da outras providéncias
(revogado);

Decreto n° 1.375, de 07 de marco de 2018e institui os Manuais Técnicos de Processos e
procedimentos do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso e da outras providéncias;
Decreto n° 1.684, de 10 de outubro de 201&ue dispbe sobre a regulamentacdo dos
procedimentos para elaboracdo e atualizacdo de Regimento Interno no ambito do Poder

Executivo do Estado de Mato Grosso e da outras providéncias.

Portaria

Portaria Conjunta n°® 84/SEGES/2Q1fue institui grupo de trabalho para atualizagdo,
elaboracado, aprovacao e disponibilizacdao dos Manuais Técnicos de Processos e Procedimentos
dos Sistemas de Desenvolvimento Organizacional, Gestdo de Pessoas, Aquisicoes
Governamentais, Patrimonio e Servicos e Gestdao de documentos da Secretaria de Estado de
Gestao;

Portaria n°® 002/SEGES/201que institui grupo de trabalho para atualiza¢do, elaboragdo,
aprovacao e disponibilizacdo dos Manuais Técnicos de Processos e Procedimentos da

Secretaria de Estado de Gestdao — SEGES.

Instrugdo Normativa

Instrucdo Normativa n® 02/2016que disciplina critérios para elaboragdo e atualizagdo do
Manual Técnico de Processos e Procedimentos no Poder Executivo do Estado de Mato Grosso;
Instrucdo Normativa n°® 01/2017 que altera critérios para elaboragdo e atualizagdo do

Manual Técnico de Processos e procedimentos no Poder Executivo do Estado de Mato Grosso.

3.3 Base kgal do Sistema de ArquivaiBlico

Legislacéo Federal
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Constituicdo Federak base Constitucional Federal que trata da prote¢do dos documentos,
encontra-se no Titulo Il - Organizagdo do Estado, Capitulo II, Art. 23, Inciso lll;

Lei n° 8.159, de 15 d@neiro de 199] que dispde sobre a politica nacional de arquivos
publicos e privados e da outras providéncias;

Lei n® 8.906, de 04 de julho de 193Lie dispde sobre o Estatuto da Advocacia e a Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB);

Lei n® 9.265, de 12 deefereiro de 1996 que regulamenta o inciso LXXVII do art. 5° da
Constituicao, dispondo sobre a gratuidade dos atos necessarios ao exercicio da cidadania;
Lei n® 9.534, de 10 de dezembro de 199ie acrescenta inciso ao artigo 1° da Lei n2 9.265,
de 12 de fevereiro de 1996, que trata da gratuidade dos atos necessarios ao exercicio da
cidadania;

Lei n° 9.507, de 12 de novembro de 19%e regula o direito de acesso a informagdes e
disciplina o rito processual do habeas data;

Lei n®9.605, de 12 de fevereide 1998 que dispde sobre as san¢des penais e administrativas
derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e dd outras providéncias;

Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 20XLe regula o acesso a informacdo previsto no
inciso XXXIIl do art. 50, no inciso Il do § 30 do art. 37 e no § 20 do art. 216 da Constituicao
Federal; altera a Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei n? 11.111, de 5 de
maio de 2005, e dispositivos da Lei n2 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e d4 outras providéncias;
Lei n® 12.682, de 09 de julho de 201dqlie dispde sobre a elaboragdo e o arquivamento de
documentos em meio eletromagnéticos;

Lei n°® 13.245, de 12 de janeiro de 2Qfae altera os art. 7° da Lei n2 8.906, de 4 de julho de
1994 (Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil).

Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018i Geral de Proteg¢do de Dados Pessoais (LGPD), que
dispoe sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa natural
ou por pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da
pessoa natural.

Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 20X8cionaliza atos e procedimentos administrativos dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios mediante a supressdo ou

a simplificacdo de formalidades ou exigéncias desnecessarias ou superpostas, cujo custo
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econdmico ou social, tanto para o erdrio como para o cidadao, seja superior ao eventual risco
de fraude, e institui o Selo de Desburocratiza¢do e Simplificacao.
Lei 13.874, de 20 de setembro de 20X@e Institui a Declaracdo de Direitos de Liberdade

EconOmica e estabelece garantias de livre mercado.

Decreto Federal

Decreto lei n°® 2.848de 7 de dezembro de 1940, Cédigo Pervtulo X, Capitulo 1ll — Da
falsidade documental, art. 297, §§1° e 2°, dispdem sobre falsificacdo e alteragdo de
documento publico.

Decreto n° 4.073, de 3 de janeiro de 2002, que regulamenta a Lei n° 8.159, dgaBieieo

de 1991 que dispde sobre a politica nacional de arquivos publicos e privados.

Resolucao Fedeta

Resolucédo n° 1, de 18 de outubro de 1995, do CONAR@dispde sobre a necessidade da
adocdo de planos e/ou cédigos de classificagdo de documentos nos arquivos correntes, que
considerem a natureza dos assuntos resultantes de suas atividades e func¢des;

Resolucédo n° 2, de 18 de outubro de 1995, do CONAR&dispde sobre as medidas a serem
observadas na transferéncia ou no recolhimento de acervos documentais para institui¢cdes
arquivisticas publicas;

Resolucao n° 6, de 15 de maio de 1997, do CONAREdispde sobre diretrizes quanto a
terceirizacdo de servicos arquivisticos publicos.

Resolucao n° 10, de 06 de dezembro de 1999, do CONAREXispbe sobre a adogdo de
simbolos ISSO nas sinaléticas a serem utilizadas no processo de microfiimagem de
documentos arquivisticos;

Resolucdo n°® 17, de 25 de julho de 2003, do CONAR@dispbe sobre os procedimentos
relativos a declaragdo de interesse publico e social de arquivos privados de pessoas fisicas ou
juridicas que contenham documentos relevantes para a histéria, a cultura e o
desenvolvimento nacional;

Resolucdo n° 20, de 16 de julho de 2004, do CONAR@ dispde sobre a inser¢do dos
documentos digitais em programas de gestdo arquivistica de documentos dos o6rgdos e

entidades integrantes do Sistema Nacional de Arquivos;
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Resolucdo n° 23, de 16 de junho de 2006, do CONAdR@ dispde sobre a adogdo do
Dicionario Brasileiro de Terminologia Arquivistica pelos 6rgaos e entidades integrantes do
Sistema Nacional de Arquivos — SINAR;

Resolucdo n® 24, de 3 de agosto de 2006, CONAIRE@ estabelece diretrizes para a
transferéncia e o recolhimento de documentos arquivisticos digitais para instituicdes
arquivisticas publicas;

Resolucéo n° 25, de 27 de abril de 2007, do CONAfR&dispde sobre a adogdo do Modelo
de Requisitos para Sistemas Informatizados de Gestdo Arquivistica de Documentos — e-ARQ
Brasil pelos érgdos e entidades integrantes do Sistema Nacional de Arquivos — SINAR;
Resolucédo n° 27, de 16 de junho de 2008, do CONAR®dispde sobre o dever do Poder
Publico, no ambito dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, de criar e manter
Arquivos Publicos, na sua especifica esfera de competéncia, para promover a gestdo, a guarda
e a preservacdao de documentos arquivisticos e a disseminacdo das informac¢des neles
contidas;

Resolucdo n° 28, de 17 de fevereiro de 2009, do CONAJR&dispbe sobre a adogdo da
Norma Brasileira de Descricdo Arquivistica — NOBRADE pelos érgdos e entidades integrantes
do Sistema Nacional de Arquivos — SINAR, institui o Cadastro Nacional de Entidades
Custodiadoras de Acervos Arquivisticos e estabelece a obrigatoriedade da adog¢ao do Cdodigo
de Entidades Custodiadoras de Acervos Arquivisticos — CODEARQ;

Resolucado n° 29, de 29 de maio de 2009, do CONAJ&da nova redagcdo ao Art. 22 e ao
inciso | da Resolucdo n? 27, 16 de junho de 2008;

Resolucdo n° 31, de 28 de abril de 2010, do CONAMR®@ dispde sobre a adogdo das
recomendacdes para Digitalizacdo de Documentos Arquivisticos Permanentes;

Resolucdo n® 32, de 17 de maio de 2010, do CONAJR® dispbe sobre a inser¢do dos
Metadados na Parte Il do Modelo de Requisitos para Sistemas Informatizados de Gestdo
Arquivistica de Documentos - e-ARQ Brasil;

Resolucéo n° 36, de 19 de dezembro de 2012, do CONARLMispde sobre a adogdo das
Diretrizes para a Gestdo arquivistica do Correio Eletronico Corporativo pelos 6érgdos e
entidades integrantes do Sistema Nacional de Arquivos — SINAR;

Resolucdo nB7, de 19 de dezembro de 2012, do CONAR aprova as Diretrizes para a

Presuncao de Autenticidade de Documentos Arquivisticos Digitais;
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Resolucdo n° 38, de 09 de julho de 2013, do CONAJR®@ dispbe sobre a adogdo das
“Diretrizes do Produtor - A Elaboragao e a Manutengao de Materiais Digitais: Diretrizes Para
Individuos” e “Diretrizes do Preservador - A Preservacdao de Documentos Arquivisticos digitais:
Diretrizes para Organiza¢des”;

Resolucdo n° 39, de 29 de abril de 2014, do CONAMR@ estabelece diretrizes para a
implementacdo de repositérios digitais confidveis para a transferéncia e recolhimento de
documentos arquivisticos digitais para instituicdes arquivisticas dos 6érgdos e entidades
integrantes do Sistema Nacional de Arquivos — SINAR;

Resolucdo # 40, de 09 de dezembro de 2014, do CONAR@e dispde sobre os
procedimentos para a eliminacdo de documentos no dmbito dos orgdos e entidades
integrantes do Sistema Nacional de Arquivos — SINAR;

Resolucédo n° 41, de 09 de dezembro de 2014, do CONA&RHispde sobre a inser¢do dos
documentos audiovisuais, iconograficos, sonoros e musicais em programas de gestdo de
documentos arquivisticos dos 6rgdos e entidades integrantes do Sistema Nacional de Arquivos
- SINAR, visando a sua preservagao e acesso;

Resoluéo n° 43, de 04 de setembro de 2015, do CONAR@ altera a redagdo da Resolugdo
do Conarq n° 39 que estabelece diretrizes para a implementacdo de repositérios digitais
confidveis para a transferéncia e recolhimento de documentos arquivisticos digitais para
instituicoes arquivisticas dos érgaos e entidades integrantes do Sistema Nacional de Arquivos
- SINAR.

Resolucdo n° 44, de 14 de fevereiro de 2080e da nova redagdo aos artigos 12,22 e 32 e
respectivos anexos 1, 2 e 3 da Resolucdo n2 40, de 9 de dezembro de 2014, dispondo sobre a
eliminacdo de documentos digitais e ndo digitais no dmbito dos drgdos e entidades
integrantes do SINAR.

Resolucdo n° 45, de 14 de fevereiro de 202@e revoga as Resolugdes n? 14, de 24 de

outubro de 2001; n2 21 de 4 de agosto de 2004 e n2 35, de 11 de dezembro de 2012.

Legislacdo Estadual
Lei n° 7.692, de 01 de julho de 200@ue regula o processo administrativo no ambito da

administracdo publica estadual;
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Lei n°® 9.354, de 10 de maio de 2Q0Xue acrescenta o art. 89-a a lei n? 7.692, de 01 de julho,
a fim de estender a prioridade na tramitacao de procedimentos administrativos as pessoas

que especifica, na lei que regula o processo administrativo.

Decreto Estadual

Decreto n° 2.007, de 24 de agosto de 1982e dispde sobre o descarte de documentos no
arquivo publico de mato grosso e da outras providéncias;

Decreto n° 1.654, de 29 de agosto de 199jlie dispde sobre a instituicdo do sistema de
arquivos do estado de mato grosso — SIARQ /MT;

Decreto n® 5.567, de 26 de novembrde 2002 que aprova o manual de gestdo de
documentos do poder executivo do estado de Mato Grosso;

Decreto n° 1.509, de 12 de agosto de 20@Be institui o sistema de protocolo Unico do
estado de mato grosso e da outras providéncias;

Decreto n® 1.973, d&5 de outubro de 2013que regulamenta a lei federal n° 12.527, de 18

de novembro de 2011, que regula o acesso a informacdes, e da providéncias correlatas.

Instrucdo Normativa

Instrucdo Normativa CGE/SEPLAN/SEGES N° 001/2{E7/estabelece os procedimentos
para a Classificacdo da Informacdo de acordo com o art. 36 do Decreto n? 1.973 de 25 de
outubro de 2013 que regulamentou a aplicacdo da Lei de Acesso a Informag¢dao no ambito do
Poder Executivo Estadual;

Instrucdo Normativa N° 09/2019/SEPLAGue estabelece procedimentos para a melhoria da

Gestdo de Documentos no ambito do Poder Executivo Estadual.

3.4Base legal do Sistema de Imprensécial

Legislacéo Federal

Lein®11.419 de 19 de dezembro de 2086pde sobre a informatizagdo do processo judicial;
altera a Lei n2 5.869, de 11 de janeiro de 1973 — Cédigo de Processo Civil; e dad outras
providéncias.

Decreto Federal
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Decreto n° 7.724 de 16 de maio de 2QX2gulamenta a Lei n2 12.527, de 18 de novembro de
2011, que dispde sobre o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIIl do caputdo art. 52, no

inciso Il do § 32 do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicdo.

Legislagao Estadual

Lei n®8.373 de 11 de outubro de 200%ia a Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado
de Mato Grosso — IOMAT no ambito da Secretaria de Estado de Administracdao — SAD, e da
outras providéncias.

Lei n® 5.789 de 19 de julho de 199utoriza a isengdo do pagamento de taxas a Imprensa

Oficial do Estado as associacdes, sindicatos e entidades filantrdpicas.

Deaeto Estadual

Decreto n° 6.868 de 07 de dezembro de 2Q08&gulamenta as atividades da Superintendéncia
da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso — IOMAT.

Decreto n° 7.731 de 14 de junho de 2006gulamenta o envio de matérias para publicagdo
nos Didrios Oficial e da Justica produzidos pela Superintendéncia da Imprensa Oficial do
Estado de Mato Grosso — IOMAT.

Decreto n°® 581 de 31 de julho de 200dispde sobre o pagamento, pelos érgdos da
Administracdo Publica Estadual, dos servicos prestados pela Imprensa Oficial do Estado de
Mato Grosso - IOMAT.

Decreto n° 1.069 de 26 de dezembro de 208fera a redagdo do Art. 32 do Decreto n?7.731,
de 14 de junho de 2006 e das outras providéncias.

Decreto n° 1.194 de 03 de marco de 2Q08stitui o Didrio Oficial Eletronico do Estado de

Mato Grosso.

Instrucdo Normativa
Instrucdo Normativa n° 06/2007/SAD, de 21 de novembro de 20digciplina a publicagdo
de matérias no Didrio Oficial, produzido pela Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado

de Mato Grosso — IOMAT.



30

Instrucdo Normativa n® 05/2008/SAD, de 26 de maio de 20fi8ciplina o acesso, publicagdo

e envio de matérias para o Didrio Oficial Eletronico do Estado de Mato Grosso — DOE/MT.

Portaria

Portaria n° 034/2019/SEPLAG, de 15 de abril de 20f& regra de disponibilizacdo e
publicacao de atos administrativos e legais do Estado de Mato Grosso e de terceiros no Didrio
Oficial Eletronico do Estado de Mato Grosso — DOE

Portaria n® 013/2020/SEPLAG, de 06 de fevereiro de 208fulamenta a disponibilizacdo
do Didrio Oficial Eletrénico do Estado por meio de aplicativo de mensagens WhatsApp.

3.5 Base legal do Sistema de Tecnologia da Informacao

Legislagao Federal

Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2060e estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e dé outras providéncias, a fim de determinar
a disponibilizacdo, em tempo real, de informagbGes pormenorizadas sobre a execucao
orcamentdria e financeira da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Lei Complementar n® 131, de 27 de maio de 20@Re acrescenta dispositivos a Lei
Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, que estabelece normas de financas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e dd outras providéncias, a fim de determinar
a disponibilizacdo, em tempo real, de informagdes pormenorizadas sobre a execugao
orcamentaria e financeira da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Lei n®12.527, del8 de novembro de 201 1que regula o acesso a informagdes previsto no
inciso XXXIIl do art. 52, no inciso Il do § 32 do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicdo
Federal; altera a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei n2 11.111, de 5 de
maio de 2005, e dispositivos da Lei n28.159, de 8 de janeiro de 1991; e dd outras providéncias.
Lei n® 12.965, d&3 de abril de 2014que estabelece principios, garantias, direitos e deveres
para o uso da INTERNET no Brasil.

Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2Q1due regulamenta o direito constitucional
de acesso as informacgdes publicas. Cria mecanismos que possibilitam, a qualquer pessoa,
fisica ou juridica, sem necessidade de apresentar motivo, o recebimento de informacdes
publicas dos érgaos e entidades. A Lei abrange os trés Poderes, da Unido, Estados, Distrito

Federal e Municipios, inclusive aos Tribunais de Contas e Ministério Publico. Entidades


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2012.965-2014?OpenDocument
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privadas sem fins lucrativos também s3do obrigadas a dar publicidade as informacdes
referentes ao recebimento e a destinagdo dos recursos publicos por elas recebidos.

Lei n° 13.146, dé& de julho de 2015hque institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). O Capitulo Il trata especificamente do acesso
a informagado e a comunicagao.

Lei n°® 13.460, de 26e junho de 2017que dispde sobre participagdo, protegdo e defesa dos

direitos do usuario dos servigos publicos da administragao publica.

Medida Provisoria Federal
Medida Provisoria n® 2.202, de 24 de agosto de 20Q%jue institui a Infraestrutura de

Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil, e da outras providéncias.

Decreto

Decreto n° 7.185, de 27 de maio de 2Q-ke dispbe sobre o padrdo minimo de qualidade
do sistema integrado de administracdo financeira e controle, no ambito de cada ente da
Federacdo, nos termos do art. 48, paragrafo Unico, inciso lll, da Lei Complementar no 101, de
4 de maio de 2000, e da outras providéncias.

Deaeto n® 7.724, de 16 de maio de 2013ue regulamenta a Lei n? 12.527, de 18 de
novembro de 2011, que que dispde sobre o acesso a informacdes previsto no inciso XXXIll do

caput do art. 50, no inciso Il do § 30 do art. 37 e no § 20 do art. 216 da Constituicao.

Instrucdo Normativa Federal
Instrucdo Normativa n°® 4, de 11 de setembro de 2QXfie dispde sobre o processo de
contratacao de Solucdes de Tecnologia da Informacao pelos érgaos integrantes do Sistema de

Administracdo dos Recursos de Tecnologia da Informacao - SISP do Poder Executivo Federal.

LegislagdoEstadual
Lei Complementar n° 440, d&9 de outubro de 2011que altera o inciso Il do Art. 52, da Lei
Complementar n? 264, de 28 de dezembro de 2006. Retira o CEPROMAT do Nucleo de

Planejamento e Juridico e estabelece que os trabalhos de Tecnologia da Informacdo no ambito


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.146-2015?OpenDocument
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do Poder Executivo ficardo a cargo do Centro de Processamento de Dados do Estado de Mato
Grosso — CEPROMAT que os executara com autonomia administrativa e financeira;

Lei Complementar n°® 56Gue dispde sobre a organizagdo administrativa do Poder Executivo
Estadual e dd outras providéncias;

Lei Complementar n° 574, de 04 de fevereiro de 20#6e dispGe sobre a alteracdo da
denominag¢ao do Centro de Processamento de Dados do Estado de Mato Grosso - CEPROMAT,
gue passa a ser denominado de Empresa Mato-grossense de Tecnologia da Informacao - MTI,
modificagGes em sua estrutura e competéncias por meio da Lei Complementar n2 566, de 20

de maio de 2015, e da outras providéncias;

Lei Ordinaria Estadual
Lei n°® 9.916, de 17 de maio de 20Q1gue dispbe sobre a instituicdo do Fundo Estadual de
Desenvolvimento Sécio-Cultural-Desportivo-Tecnoldgico. A distribuicdo dos recursos

contempla 50% para atender a Politica Estadual de Tecnologia da Informacéo;

Decreto Estadual

Decreto n° 316, de 08 de julho de 199%ue dispde sobre a instituicdo, no Estado de Mato
Grosso, da Rede-INFOVIA-MT;

Decreto n° 6.988, de 23 de janeiro de 2Q0§ue dispde sobre a instituicdo do Projeto
“Governo Transparente” no ambito do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso;

Decreto n® 7.570, de 15 de maio de 2Q@fue modifica a redacdo do §12 do art.19, do art.22
e seus paragrafos e dos arts. 32 e 42 do Decreto n? 316, de 08 de julho de 1999; dispde sobre
a instituicdo, no Estado de Mato Grosso, da Rede INFOVIA-MT e da outras providéncias;
Decreto n° 187, de 23 de abril de 200jue dispde sobre as diretrizes para regulamentacgdo
da Lei Complementar n2264, de 28 de dezembro de 2006, e da outras providéncias;

Decreto n® 1751, de 29 de abril de 20Xie regulamenta a Lei Complementar n2 440, de 19
de outubro de 2011 no ambito do Poder Executivo do Estado nos trabalhos de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo - TIC, altera o Decreto n21.047, de 28 de marco de 2012, o Decreto
n27.217, de 14 de margo de 2006 e da outras providéncias;

Decreto n°® 1831, de 27 de junho de 2QXsie regulamenta no ambito da Secretaria de Estado

de Fazenda, a Lei n°9.916, de 17 de maio de 2013, que dispde sobre o Fundo de


http://app1.sefaz.mt.gov.br/Sistema/legislacao/LeiComplEstadual.nsf/250a3b130089c1cc042572ed0051d0a1/6e38eb02a381283584257e4c0043b2a0?OpenDocument#_s9h2ki8239t6l0j259l2ksl21a8g4t9p06kr3cb108h2i0chg4124a_
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Desenvolvimento Sécio-Cultural-Desportivo-Tecnolégico - FUNDESTEC, e da outras
providéncias;

Decreto n°® 1.973, DE 25 de outubro de 20#8e regulamenta a Lei Federal n2 12.527, de 18
de novembro de 2011, que regula o acesso a informacgdes, e da providéncias correlatas.
Decreto n° 2.395de 10de junho de 2014 que disp&e sobre o gerenciamento unificado da
contratagao de servigos do Centro de Processamento de Dados do Estado de Mato Grosso —
CEPROMAT e dd outras providéncias.

Decreto n°® 472, de 01 de abril de 2016ue dispde sobre a estrutura organizacional da
Secretaria de Estado de Planejamento SEPLAN, a redistribuicdo dos cargos em comissao e
fungdes de confianga.

Decreto n° 1257, de 10 de novembro de 2Q1jlie regulamenta o inciso | do art. 33 da Lei
Complementar n2 566, de 20 de maio de 2015, que dispde sobre a organizacdo administrativa
do Poder Executivo Estadual, instituindo o Sistema Estadual de Tecnologia da Informagdo —
SETI, no @mbito do Poder Executivo do Estado de Mato de Grosso e dd outras providéncias.
Instrucdo Normativa CGE/SEPLAN/SEGES01/2017, que estabelece os procedimentos
para a Classificacdo da Informacdo de acordo com o art. 36 do Decreto 1973 de 25 de outubro
de 2013, que regulamentou a aplicacdo da Lei de Acesso a Informagdo no ambito do Poder
Executivo Estadual.

3.6 Base lgal do Sistema denformacéao

Legislacéo Federal

Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988t. 52, XXXIII;

Lei Complementar n® 131, de 27 de maio de 20@Re acrescenta dispositivos a Lei
Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, que estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestado fiscal e dd outras providéncias, a fim de determinar
a disponibilizacdo, em tempo real, de informagdes pormenorizadas sobre a execugao
orcamentdria e financeira da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2QXlie regula o acesso a informacdes previsto no
inciso XXXIIl do art. 52, no inciso Il do § 32 do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicao
Federal; altera a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei n2 11.111, de 5 de

maio de 2005, e dispositivos da Lei n28.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras providéncias.


http://app1.sefaz.mt.gov.br/Sistema/legislacao/LeiComplEstadual.nsf/9733a1d3f5bb1ab384256710004d4754/6e38eb02a381283584257e4c0043b2a0?OpenDocument#_s9h2ki8239t6l0j259l2ksl21a8g4t9p06kr3cb108h2i0chg4124a_
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Lei n°® 12.965/2014Marco Civil da Internet, é a lei que regula o uso da Internet no Brasil por
meio da previsdo de principios, garantias, direitos e deveres para quem usa a rede, bem como
da determinacdo de diretrizes para a atuacdo do Estado.

Lei n® 13.709/2018Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais, é a legislacdo brasileira que
regula as atividades de tratamento de dados pessoais e que também altera os artigos 72 e 16

do Marco Civil da Internet.

Legislacéo Estadual

Lei Complementar n°® 574, de 04 de fevereiro de 20#6e dispGe sobre a alteragdo da
denominacao do Centro de Processamento de Dados do Estado de Mato Grosso - CEPROMAT,
que passa a ser denominado de Empresa Mato-grossense de Tecnologia da Informacgdo - MTI,
modificacGes em sua estrutura e competéncias por meio da Lei Complementar n2 566, de 20

de maio de 2015, e da outras providéncias.

Decreto Estadual

Decreto n° 6.988, de 23 de janeiro de 2Q0&ue dispde sobre a instituicdo do Projeto
"Governo Transparente" no ambito do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso;

Decreto n° 1.890, de 20 de agosto de 2Q0h3e dispde sobre a criagdo e normatizagdo do
Sistema Interoperavel de Informacgdes Geoespaciais do Estado de Mato Grosso — SIIGEO/ MT,
no ambito do Poder Executivo do Estado;

Decreto n° 1.973, de 25 de outubro de 20XRie regulamenta a Lei Federal n2 12.527, de 18
de novembro de 2011, que regula o acesso a informagdes, e da providéncias correlatas;
Decreto n°® 84, de 05 de maio de 201due altera dispositivos do Decreto n? 1.973, de 25 de
outubro de 2013, para transferir para o Gabinete de Transparéncia e Combate a Corrupc¢ao a
competéncia para implementar a¢des relacionadas a Transparéncia Ativa;

Decreto n° 1.300, de 12 de dezembro de 204de Regulamenta o inciso I. do art. 33 da Lei
Complementar n2 566, de 20 de maio de 2015, que dispde sobre a organizacdo administrativa
do Poder Executivo Estadual, instituindo o Sistema Estadual de Informacdo do Estado de Mato

Grosso e da outras providéncias.
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3.7 Base legal do Sistema degéiisicdes

Legislagao Federal

Lei n°® 8.666/1993 Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas
para licitacdes e contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias.

Lei Ordinaria 10.520/2002 Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo
denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

Lei Federal 12.349/2010Altera as Leis nos 8.666, de 21 de junho de 1993, 8.958, de 20 de
dezembro de 1994, e 10.973, de 02 de dezembro de 2004; e revoga o § 1o do art. 20 da Lei
no 11.273, de 06 de fevereiro de 2006 que regula normas para aquisi¢cdes e contratagées
publicas sustentaveis.

Lei Complementar 101/2000 Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

Lei Complementar 123/2006 Alteracdes Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da
Empresa de Pequeno Porte; altera dispositivos das Leis nos 8.212 e 8.213, ambas de 24 de
julho de 1991, da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452,
de 12 de maio de 1943, da Lei no 10.189, de 14 de fevereiro de 2001, da Lei Complementar no
63, de 11 de janeiro de 1990; e revoga as Leis nos 9.317, de 5 de dezembro de 1996, e 9.841,
de 5 de outubro de 1999.

Decreto Federal

Decreto n°® 5.450, de 31 de maio d®@5- Regulamenta o pregdo, na forma eletrbnica, para
aquisicao de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

Decreto n° 3.931, de 19 de setembro de 200Regulamenta o Sistema de Registro de Precos
previsto no art. 15 da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, e da outras providéncias.
Decreto Federal 7892, de 23 de Janeiro de 20R2gulamenta o Sistema de Registro de
Precos previsto no art. 15 da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, e d4 outras providéncias.
Decreto Federal 10.024, de 20 detembrode 2019 Regulamenta a licitagdo, na modalidade
pregdo, na forma eletronica, para a aquisicao de bens e a contratacdo de servicos comuns,
incluidos os servicos comuns de engenharia, e dispde sobre o uso da dispensa eletrbnica, no

ambito da administracdo publica federal.
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Instrucdo Normativa Federal

Instrucdo Normativa n® 02, de 200&Disciplina a sistematica de aquisi¢des e contratacdes e
da outras providéncias.

Instru¢cdo Normativa n° 02, de 30 de ABRIL de 20@8spde sobre regras e diretrizes para a
contratagao de servigos, continuados ou nao.

Instrucdo Normativa n° 01, de 19 de JANEIRO de 20Iispde sobre os critérios de
sustentabilidade ambiental na aquisicao de bens, contratacdo de servicos ou obras pela

Administracdo Publica Federal direta, autdrquica e fundacional e da outras providéncias.

Legislacéo Estadual

Lei n° 7.692, de 1° deulho de 2002- Regula o processo administrativo no ambito da
Administracdo Publica Estadual.

Lei n° 10.442, de 03 de outubro de 2016Dispde sobre a concessdo de tratamento
diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte nas
licitacOes publicas destinadas as aquisicdes de bens e servicos no ambito da Administracdo
Publica Estadual.

Lein®10.851, de 22 de mar¢o de 2018isp&e sobre a gravagdo em dudio e video do processo
licitatério e sua transmissdo ao vivo, por meio da internet, no Portal da Transparéncia do
Estado de Mato Grosso.

Lei Complenentar Estadual n® 605/2018, d&9 de AGOSTQle 2018- regulamenta o
tratamento diferenciado, favorecido e simplificado a ser dispensado as microempresas, as
empresas de pequeno porte e aos microempreendedores individuais, no ambito estadual, em
conformidade com as normas gerais previstas na Lei Complementar Federal n2 123, de 14 de
dezembro de 2006, que instituiu o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de

Pequeno Porte, e suas alteragdes.

Decreto Estadual
Decreto Estadual n°® 009/2003 Disciplina a utilizagdo, aquisicdo, cadastramento,
identificacdo e licenciamento dos veiculos de propriedade ou posse dos 6rgdos e entidades

do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso e dd outras providéncias.
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Decreto Estadual n° 7.218/2006 Disciplina a apresentacdo documental para fins de
participagdo em processo licitatorio, registro no cadastro de fornecedores do Estado de Mato
Grosso.

Decreto Estadual n° 8.199/2006Fixa critério para o pagamento relativo 4s aquisi¢cdes de
bens, contratacdes de servicos, locacdo de bens mdveis e imdveis e dad outras providéncias
(Ato: Decretonr.. 8426/2006 Publicacao 18/12/2006, Ato: Decretm®.: 2015/2009
Publicacao 24/06/2009).

Decreto Estadual n® 635/2007 Dispde sobre a concessdo de tratamento diferenciado e
simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte nas licitagdes publicas
destinadas as aquisicOes de bens e servicos, no ambito da Administracdao Publica Estadual.
Decreto Estadual n°® 011/2015 Dispde sobre a execugdo or¢amentaria e financeira do
exercicio de 2015 e dd outras providéncias (Alterado pelo Decreto 85/2015alterado pelo
Decreto 202/2015alterado pelo Decreto 267/2015)

Decreto Estadual n® 840, d&0 de fevereiro de 201,7que regulamenta as modalidades
licitatorias vigentes, as aquisi¢des de bens, contratacdes de servicos, locacdes de bens moveis,
imoveis e o Sistema de Registro de Preco no Poder, Executivo Estadual, o Cadastro Geral de
Fornecedores do Estado de Mato Grosso, dispde sobre a concessao e tratamento diferenciado
e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte nas licitagcdes publicas no
ambito da Administracdo Publica Estadual, e da outras providéncias.

Decreto Estadual ©186/2019 - Regulamenta a Lei 10.851, de 22 de marc¢o de 2019, que
dispoe sobre a gravacdo em audio e video do processo licitatério e sua transmissdo ao vivo,
por meio da internet, no Portal da Transparéncia do Estado de Mato Grosso e da outras
providéncias.

Decreto Estadual n° 219/2019 Altera o Decreto n® 840, de 10 de fevereiro de 2017, que
regulamenta as modalidades licitatorias vigentes, as aquisicoes de bens, contratacdes de
servicos, locagdes de bens médveis, imdveis e o Sistema de Registro de Preco no Poder

Executivo Estadual.

Instrucdo Normativa Estadual
Instrugdo Normativa Conjunta SAD/SEFAZ/SEPLAN n°. 002, de 29 de novembro de 2006

Disciplina a sistematica de aquisicGes e contratacdes e da outras providéncias.


https://aquisicoes.gestao.mt.gov.br/index.php?pg=ver&id=64&c=11
https://aquisicoes.gestao.mt.gov.br/index.php?pg=ver&id=64&c=11
https://aquisicoes.gestao.mt.gov.br/index.php?pg=ver&id=64&c=11
https://aquisicoes.gestao.mt.gov.br/index.php?pg=ver&id=244&c=11
https://aquisicoes.gestao.mt.gov.br/index.php?pg=ver&id=244&c=11
https://aquisicoes.gestao.mt.gov.br/index.php?pg=ver&id=244&c=11
https://aquisicoes.gestao.mt.gov.br/index.php?pg=ver&id=244&c=11
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Instrucdo Normativa 004/2011 Manual e a apresentagdo para publicagdo no site SIAG, na
se¢ao Legislagao.

Instrucdo Normativa 001/2020/SEPLAGIspse sobre as regras e diretrizes do procedimento
de contratacdo de servigos sob o regime de execug¢do indireta no ambito da Administragao
Publica estadual direta, autarquica e fundacional.

Resolucdo Normativa 031/2014/TCE/MT que estabelece regras para remessa de
informacdes, via internet, pelas unidades gestoras das Administracdes Municipais e Estaduais
do Estado de Mato Grosso, por meio do Sistema de Auditoria Publica Informatizada de Contas

— APLIC.

3.8Base legal do Sistema de Gestdo de Pessoas

Legislacédo Federal

Estatuto doServidor Publico Civil da Unido
Lei Ordinaria n.° 8.112, de 11 de dezembro de 199ispde sobre o regime juridico dos

servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais.

Contratagdo Temporaria
Lei Ordinaria n.° 8745, de 09 de dezembro de 19%8spde sobre a contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico, nos

termos do inciso IX do art. 37 da constituicdo federal e da outras providéncias.

Atividade Politica

Resolucdes do Tribunal Superior Eleitorall SE- A cada elei¢do sdo publicadas resolugdes
dispondo sobre a escolha e o registro de candidatos, dentre outros assuntos pertinentes.

Lei Complementar n.° 64, de 18 de maio de 19%3tabelece, de acordo com o art. 14, § 92
da Constituicdo Federal, casos de inelegibilidade, prazos de cessacdo, e determina outras
providéncias.

Resolucdo TSE n.° 23.455, de 15 de dezembro de 20&&abelece que a escolha de
candidatos pelos partidos e a deliberacdo sobre coligacdes deverao ser feitas no periodo de

20 de julho a 5 de agosto de 2016.
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Cesséo

Resolucdo do Tribunal Superior EleitoralTSE n.° 20.753 de 07 de dezembro de 2600
Instrugdes para requisicdao de servidores publicos pela justica Eleitoral.

Lei Ordinaria n.° 6.999 de 07 de junho de 198Disp&e sobre a requisicdo de servidores

publicos pela Justica Eleitoral e dd outras providéncias.

Estagio

Lei Ordinéaria n.° 11.788, de 25 de setembro de 20@8sp&e sobre o estagio de estudantes;
altera a redagao do art. 428 da Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943, e a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996;
revoga as Leis nos 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de marco de 1994, o
pardgrafo Unico do art. 82 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art. 60 da Medida

Proviséria no 2.164-41, de 24 de agosto de 2001; e da outras providéncias.

Pericia Médica

Resolucdo CFM n.° 1488, de 06 de margco de 1988pde sobre normas especificas para
médicos que atendam ao trabalhador.

Resolucdo CFM n.° 1634, de 11 de abril de 20D2p&e sobre convénio de reconhecimento
de especialidades médicas firmado entre o Conselho Federal de Medicina CFM, a Associacao
Médica Brasileira — AMB e a Comissao Nacional de Residéncia Médica - CNRM.

Resolucdo CFM n.° 1.666, de 07 de maio de 20DB8pde sobre a nova redagdo do Anexo Il
da Resolucdo CFM n.2 1.634/02, que celebra o convénio de reconhecimento de especialidades
médicas firmado entre o Conselho Federal de Medicina — CFM, a Associa¢ao Médica Brasileira
— AMB e a Comissao Nacional de Residéncia Médica Brasileira — AMB e a Comissdao Nacional
de Residéncia Médica — CNRM.

Lei Ordinaria n.° 7.670, de 08 de setembro de 19&8tende aos portadores da Sindrome da
Imunodeficiéncia Adquirida - SIDA/AIDS os beneficios que especifica e da outras providéncias.
Resolucdo CFM n.° 1.658, de 20 de dezembro de 200& matiza a emissdo de atestados

médicos e da outras providéncias.
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Pessoa com defiéncia PCD

Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 19%2gulamenta a Lei n27.853, de 24 de outubro
de 1989, dispde sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia, consolida as normas de protecdo, e da outras providéncias.

Decreto n.° 5.296, de 02 de dezembro de 200Regulamenta as Leis n° 10.048, de 8 de
novembro de 2000, que da prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e 10.098, de
19 de dezembro de 2000, que estabelece normas gerais e critérios bdsicos para a promogao
da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da
outras providéncias.

Lei Ordinaria n.° 7.853, de 24 de outubro de 198®ispbe sobre o apoio as pessoas
portadoras de deficiéncia, sua integracdo social, sobre a Coordenadoria Nacional para
Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia - Corde, institui a tutela jurisdicional de
interesses coletivos ou difusos dessas pessoas, disciplina a atuacdo do Ministério Publico,
define crimes, e dd outras providéncias.

Lei Ordinéria n.° 13.146, de 6 de julho de 204 stituiu a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa

com Deficiéncia.

Saude e Segurancga no Trabalho

Lei Federal n® 6.514, de 22 de dezembro de 193igpde sobre a seguranga e medicina do
trabalho, e dd outras providéncias.

Decreto Federal n°® 97.458, de 11 de janeiro de 1%&3ulamenta a concessio dos adicionais

de periculosidade e insalubridade para os servidores da Administracdo Federal Direta,
Autdrquica e Fundacional.

Norma Regulamentadora n® 15 (NE5)— Ministério do Trabalho- Disp&e sobre Atividades

e Operagdes Insalubres.

Orientacdo Normativa n° 04, de 14 de fevereiro de 205étretaria de Gestédo de Pessoas e
Relacbes do Trabalho no Servico Publico do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento
e Gestae Estabelece orientacdo sobre a concessdo dos adicionais de insalubridade,
periculosidade, irradiacdo ionizante e gratificacdo por trabalhos com raios-x ou substancias

radioativas, e da outras providéncias.


http://www.lex.com.br/doc_1328985_NORMA_REGULAMENTADORA_N_15.aspx
http://www.lex.com.br/legis_27311127_ORIENTACAO_NORMATIVA_N_4_DE_14_DE_FEVEREIRO_DE_2017.aspx
http://www.lex.com.br/legis_27311127_ORIENTACAO_NORMATIVA_N_4_DE_14_DE_FEVEREIRO_DE_2017.aspx
http://www.lex.com.br/legis_27311127_ORIENTACAO_NORMATIVA_N_4_DE_14_DE_FEVEREIRO_DE_2017.aspx
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Orientagdo Normativa n° 111, de 27 de maio de 19Sgtretaria de Gestédo de Pessoas e
Relacbes do Trabalho no Servico Publico do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento
e Gestaoe Dispde informando que os adicionais de insalubridade, periculosidade e atividades

penosas ndo se incorporam aos proventos de aposentadoria.

Processo Administrativo
Lei Ordindria n.° 9.784, de 29 de janeiro de 1998egula o processo administrativo no

ambito da Administrag¢ao Publica Federal.

Processo Legislativo

Lei Complementar n.° 95, de 26 de fevereiro de 19%fspde sobre a elaboragio, a redagéo,
a alteracdo e a consolidacdo das leis, conforme determina o paragrafo Unico do art. 59 da
Constituicdo Federal, e estabelece normas para a consolidagao dos atos normativos que
menciona.

Decreto n.° 9.191, de 1° deovembro de 2017 Estabelece as normas e as diretrizes para
elaboracdo, redacdo, alteracdo, consolidacdo e encaminhamento de propostas de atos

normativos ao Presidente da Republica pelos Ministros de Estado.

Improbidade Administrativa

Lei Ordinaria n.°8.429, de 02 de junho de 1992Dispde sobre as sang¢Bes aplicaveis aos
agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego
ou fung¢do na administragdo publica direta, indireta ou fundacional e da outras providéncias.

Transparéncia Publica

Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 20B8gula o acesso a informagdes previsto no inciso
XXXIII do art. 50, noinciso Il do § 30 do art. 37 e no § 20 do art. 216 da Constituicdo Federal;
altera a Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei no 11.111, de 5 de maio de

2005, e dispositivos da Lei no 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras providéncias.

Legislacéo Estadual

Carreiras, cargos e funcoes

Avaliacdo de Desempenho


http://www.lex.com.br/legis_27311127_ORIENTACAO_NORMATIVA_N_4_DE_14_DE_FEVEREIRO_DE_2017.aspx
http://www.lex.com.br/legis_27311127_ORIENTACAO_NORMATIVA_N_4_DE_14_DE_FEVEREIRO_DE_2017.aspx
http://www.lex.com.br/legis_27311127_ORIENTACAO_NORMATIVA_N_4_DE_14_DE_FEVEREIRO_DE_2017.aspx
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Lei Complementar n.° 80, de 14 de dezemlde 2000- Dispde sobre o os critérios de
avaliacdo de desempenho dos servidores publicos civis do Estado.

Decreto n.° 110, de 05 de margco de 200Begulamenta o disposto na Lei Complementar
Estadual n2 80, de 14 de dezembro de 2000, que dispde sobre a avaliagao especial de
desempenho dos servidores publicos civis do Estado de Mato Grosso.

Decreto n.° 3.006, de 05 de maio de 200Disciplina a avaliagdo anual de desempenho de
progressdo vertical, conforme as Leis de Carreira dos Servidores Publicos Civis do Poder
Executivo Estadual.

Portaria n°® 21/2016/CGPSEGES, de 29 de abril de 201bisp&e sobre a utilizagdo da
ferramenta “Google Forms” como procedimento formal de Avaliacdo de Desempenho Anual

e Especial dos servidores da Secretaria de Estado de Gestdao — SEGES.

Enquadramento e processo de progressao

Instrucdo Normativa n.° 03/2018/SEGES, de 06 de fevereiro de 20D8spde sobre os
procedimentos de protocolo e instrucdo de processos referente a progressdao horizontal,
assim como, disciplina critérios de apresentacdo de certificados, diplomas e demais
documentos comprobatdrios de formacdao educacional, para fins de enquadramento e

progressao horizontal dos servidores publicos estaduais.

Documentacao para abertura de Conta Corrente

Instrucdo Normativa n.° 04, de 19 de marco de 201Dispde sobre a documentagdo a ser
fornecida aos Servidores e Empregados Publicos do Poder Executivo do Estado de Mato
Grosso, recém nomeados, efetivos, exclusivamente comissionados, ou contratados, para

abertura de conta-salario.

Cargos em comissao/ funcao de confianca
Lei Complementar n.° 266, de 29 de dezembro de 2006ispde sobre diretrizes e
normatizacOes relativas a gestdo de cargos em comissao e fung¢des de confianga no ambito do

Poder Executivo e da outras providéncias.

Jornada de Trabalho
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Lei Complementar n.° 338, de 08 de dezembro de 2608ispde sobre a possibilidade de
alteracdo da jornada de trabalho semanal do servidor publico efetivo, e dd outras
providéncias.

Decreto n° 01 de 02 de janeiro de 2019ispde sobre o horario de funcionamento do
expediente nos 6rgaos e entidades da Administragao Publica Direta e Indireta do Estado de

Mato Grosso, e da outras providéncias.

Acumulo de cargos, empregos e funcdes publicas
Lei Complementar n° 584, de 17 de janeiro de 261Mtera a Lei Complementar n° 207, de
29 de dezembro de 2004, revoga dispositivos da Lei Complementar n° 04, de 15 de outubro

de 1990, e da outras providéncias.

Leis de carreira

Normas Gerais de Leis de Carreira

Decreto n.° 1.787, de 04 de agosto de 1992Dispde sobre a estrutura dos Grupos
Ocupacionais do Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios da Administracdo Direta, Autdrquica e
Fundacional do Poder Executivo, fixa critérios para enquadramento, aprova fichas de
classifica¢Oes, e da outras providéncias.

Lei Ordinaria n.° 5.336, de 21 de julho de 1988isp&e sobre o Plano de Cargos e Saldrios da
Administracao Direta, fixa normas de Politica Salarial para a Administracdo em Geral e da
outras providéncias.

Lei Ordinaria n.° 5.945, de 19 de marco de 1998prova as tabelas de vencimentos dos
servidores publicos civis e militares do Estado.

Lei Ordinaria n.° 5.983, de 13 de maio de 199Pstabelece normas e diretrizes para a
elaboracdo dos Planos de Cargos e Carreiras do Estado, e da outras providéncias.

Lei Ordinaria n.° 6.027, de 03 de julho de 1993spd&e sobre a instituigdo do Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios da Administracao Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo.
Lei Ordinaria n.° 6.060, de 17 de setembro de 199&crescenta paragrafo Unico ao Artigo

11 da Lei 6.027, de 03 de julho de 1992.
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Lei Ordinaria n.° 6.083, de 15 de outubro de 1992oncede antecipacdo de perdas salariais
aos servidores publicos da Administracdo Direta, Autdrquica e Fundacional do Poder
Executivo, e da outras providéncias.

Lei Ordinéaria n.° 6.093]e 29 de outubro de 1992Altera a utilizacdo do Artigo 18 da Lei n°
6.027, de 03.07.92, estende ao Grupo TAF os beneficios da Lei n° 6.083, de 15.10.92, e da
outras providéncias. Altera as Leis Ordinarias n.2 6.027/1992 e n.2 6.083/1992.

Lei Ordinaria rf 6.096, de 29 de outubro de 19920rganiza a Tabela de Vencimentos dos
Servidores da Fundagdo de Ensino Superior do Estado de Mato Grosso, e dd outras
providéncias.

Lei Ordinaria n.° 6.163, de 30 de dezembro de 19%#spde sobre o Quadro de Pessoal da
Administracdo Direta, Autdrquica e Fundacional.

Lei Ordinaria n.° 6.182, de 5 de fevereiro de 199%ajusta os vencimentos dos servidores
publicos da Administracao Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo.

Lei Ordinaria n.° 6.215, de 7 danho de 1993 dispde sobre o reajuste de vencimento dos
Servidores Publicos da Administracao Direta, Autdrquica e Fundacional do Poder Executivo,
concedendo-lhes abono, define a politica salarial e da outras providéncias.

Lei Ordinaria n.° 6.284, de 3edsetembro de 1993 disp&e sobre o reajuste de vencimentos
dos servidores publicos da administragdo direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo,
e da outras providéncias.

Lei Ordinaria n.° 6.336, de 03 de dezembro de 1988pde sobre o reajuste de vencimentos
dos servidores publicos da Administracdo Direta do Poder Executivo que menciona e da outras
providéncias.

Lei Ordinaria n.° 6.392, de 16 de marco de 199%ajusta os vencimentos dos servidores
publicos civis e militares do Poder Executivo.

Lei Ordinaria n.° 6.528, de 15 de setembro de 19%alinha as tabelas vencimentais dos
servidores publicos civis e militares do Poder Executivo.

Lei Ordinaria n.° 8.278, de 30 de dezembro de 20@4tabelece a politica de revisdo geral
anual da remuneracdo e do subsidio para os servidores publicos do Poder Executivo Estadual.
Lei Ordinéaria n.° 9.992, de 31 de outubro de 201Rxa o indice de correg¢do da revisdo geral
anual do subsidio dos servidores publicos civis e militares, ativos, inativos e pensionistas do

Poder Executivo, e da outras providéncias.
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Lei Ordinaria n°. 10.141, de 03 de julho de 201Hxa o indice de correg¢do da revisdo geral
anual do subsidio dos servidores publicos civis e militares, ativos, inativos e pensionistas do
Poder Executivo e da outras providéncias.

Lei Ordinaria n°® 10.344, de 02 de dezembro de 20Fixa o indice de corre¢do da revisdo
geral anual do subsidio dos servidores publicos civis e militares, ativos, inativos e pensionistas
do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso, para o ano de 2015, e da outras providéncias.
Lei Ordinaria n° 10.410, de 30 de junho de 201fxa o indice de corregdo da revisdo geral
anual do subsidio dos servidores publicos civis e militares, ativos, inativos e pensionistas do
Poder Executivo do Estado de Mato Grosso para o ano de 2016 e da outras providéncias.

Lei Ordinaria n.°10.572, de 04 de agosto de 20F¥#a o indice de corregdo da revisdo geral
anual do subsidio dos servidores publicos civis e militares, ativos, inativos e pensionistas do
Poder Executivo do Estado de Mato Grosso para os anos de 2017 e 2018 e da outras

providéncias.

Agente da Administracdo FazendaraAAF

Lei Ordinaria n.° 10.244, de 31 de dezembro de 20Rdestrutura a Carreira dos Agentes de
Administracdao Fazendaria - AAF do quadro de pessoal da Secretaria de Estado de Fazenda,
revoga a Lei n? 7.556, de 10 de dezembro de 2001, repristina o Art. 22 da Lei n2 6.196, de 29

de margo de 1993, e dd outras providéncias.

Lei Ordinaria n.° 10.609, de 11 de outubd® 2017- Reajusta o subsidio dos servidores da
carreira dos Agentes de Administracdo Fazendaria - AAF e da outras providéncias.

Lei Ordinaria n.° 8.354, de 22 de julho de 2005DispSe sobre a reestruturagdo e
reorganizacao da carreira dos Agentes de Administracdo Fazendaria — AAF, e da outras
providéncias. (* Revogada pela LC n.° 562/2015, que, entretanto, foi declarada
inconstitucional pela ADI 41511/2015 do TJ/MT)

Lei Ordinaria n.° 9.049, de 11 de dezembro de 2008 sp&e sobre a transacdo judicial e
administrativa entre o Estado de Mato Grosso e os integrantes da carreira de Agentes da
Administracdo Fazenddria - AAF e da outras providéncias. (* Revogada pela LC n.° 562/2015,
gue, entretanto, foi declarada inconstitucional pela ADI 41511/2015 doT)J/M

Lei Complementar n.° 562, de 05 de janeiro de 201Dispde sobre alteracGes da Lei

Complementar n? 79, de 13 de dezembro de 2000 e Lei Complementar n2 98, de 17 de
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dezembro de 2001, e da outras providéncias. (* Declarada inconstitucional pela ADI
415172015 do TJ/MT)

Decreto n.° 1.857, de 20 de margo de 200Bisciplina os critérios para a aplicagdo da Lei n?
9.049, de 11 de dezembro de 2008, que trata da transagao judicial e administrativa entre o
Estado de Mato Grosso e os integrantes da carreira de Agentes da Administracdo Fazendaria
— AAF e da outras providéncias.

Decreto n.° 1.268, de 17 de novembro de 204Bispde sobre a aplicagcdo da Lei n2 10.609,
de 11 de outubro de 2017, que reajusta o subsidio dos servidores da carreira dos Agentes de
Administracao Fazendaria - AAF e da outras providéncias.

Decreto n.° 1.310, de 19 de dezembro de 20Régulamenta a forma de aferi¢do, atribuicdo
e pagamento da verba indenizatéria para os Agentes de Administracdo Fazenddria - AAF,

instituida pelo artigo 42 da Lei n2 10.609, de 11 de outubro de 2017, e da outras providéncias.

Apoio Administrativo e Operacional

Lei Ordinaria n.° 6.027, de 03 de julho de 1999sp&e sobre a instituicdo do Plano de Cargos,
Carreiras e Saldrios da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo, e
da outras providéncias.

Lei Ordinarian.® 8.273, de 29 de dezembro de 2084era o sistema de remuneragédo, revisa
a tabela salarial dos servidores publicos do grupo ocupacional denominado Atividade de Apoio
Administrativo e Operacional - ADO, disciplinados pela Lei Ordinaria n.2 6.027, de 03 de julho
de 1992.

Auditor do Estado

Lei Ordinéaria n.° 8.099, de 29 de marco de 20@nsolida as normas referentes aos cargos
da Auditoria-Geral do Estado e da outras providéncias.

Lei Complementar n.° 550, de 27 de novembro de 2014ansforma a Auditoria Geral do

Estado em Controladoria Geral do Estado, dd novas atribuicdes e outras providéncias.

Carreira Militar
Lei Complementar n.° 555, de 29 de dezembro de 201Bispde sobre o Estatuto dos

Militares do Estado de Mato Grosso.
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Lei Complementar n.° 541, de 03 de julho de 201Reestrutura a carreira e fixa o subsidio
dos militares do Estado de Mato Grosso e dd outras providéncias.

Lei Complementar n.° 118, de 18 dezembro de 2002 Institui o Cédigo de Etica Funcional
da Policia Militar do Estado de Mato Grosso.

Lei Ordinaria n.° 10.076, de 31 de marco de 20Dispde sobre os critérios e as condigdes
que asseguram aos Oficiais e Pragas da ativa da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar
do Estado de Mato Grosso a ascensdo na hierarquia militar, mediante promogao, de forma
seletiva, gradual e sucessiva e da outras providéncias.

Decreto n.° 2.268, de 10 de abril de 2014&egulamenta para a Policia Militar e Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso, a Lei n2 10.076, de 31 de marco de 2014, que
dispGe sobre os critérios e as condi¢cdes que asseguram aos Oficiais e Pracas da ativa a
ascensdo na hierarquia militar, mediante promocao, de forma seletiva, gradual e sucessiva e

da outras providéncias.

Gestor Governamental

Lei Ordinaria n.° 7.350, de 13 de dezembro de 2006a a carreira de Gestor Governamental
e os respectivos cargos na Administragdo Publica Estadual e dd outras providéncias.

Lei Ordinaria n.° 9.317, de 21 de janeiro de 201Mispde sobre a carreira de Gestor
Governamental e da outras providéncias.

Decreto n°® 164, de 05 de julho de 2019 Dispbée sobre diretrizes, modalidades e
descentralizacdo da atuacdo do Gestor Governamental no ambito do Poder Executivo

estadual e da outras providencias.

Grupo TAF Tributacéo, Arrecadacéo e Fiscalizacéo

Lei Complementar n.° 98, de 17 de dezembro de 20@isp&e sobre o Plano de Cargos e
Carreiras do Grupo Ocupacional TAF Tributac¢do, Arrecadacao e Fiscalizacao, da Secretaria de
Estado de Fazenda.

Lei Complementar n.° 79, de 13 de dezembro de 200Dispde sobre o subsidio dos
integrantes do Grupo TAF - Tributacao, Arrecadacado e Fiscalizacao.

Decreto n.° 2.592, de 10 de novembro de 20l4troduz alteracdes no Decreto n° 7.008, de
9 de fevereiro de 2006, que regulamenta a forma de aferi¢do, atribuicido e pagamento da

verba indenizatéria, instituida pelo § 1° do artigo 2° da Lei Complementar n° 79, de 13 de
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dezembro de 2000, alterada pelas Leis Complementares n° 169, de 13 de maio de 2004, e n°

234, de 21 de dezembro de 2005, e da outras providéncias.

Policia Judiciaria Civil
Lei Complementar n.° 407, de 30 de junho de 200spde sobre a Organizagdo e o Estatuto

da Policia Judiciaria Civil do Estado de Mato Grosso e da outras providéncias.

Profissionais da Pericia Oficial e Identificacdo Técnica

Lei Ordinaria n.° 8.321, de 12 de maio de 200Bispde sobre a criacdo da Carreira dos
Profissionais da Pericia Oficial e Identificacdo Técnica do Estado de Mato Grosso -
POLITEC/MT.

Lei Complementar n.° 391, de 27 de abril de 201Dispde sobre a institucionalizagdo, a
organizacdo, a competéncia e a estrutura da Pericia Oficial e Identificacdo Técnica do Estado

de Mato Grosso — POLITEC.

Profissionais do Sistema Penitenciario
Lei Complementar n.° 389, de 31 de marco de 20R@estrutura a Carreira dos Profissionais

do Sistema Penitenciario, e da outras providéncias.

Profissionais do Sistema Socioeducativo

Lei Ordinaria n.° 9.688, de 28dezembro de 2011Reestrutura a Carreira dos Profissionais
do Sistema Socioeducativo, e da outras providéncias.

Profissionais do Sistema Unico de Satide

Lei Complementar n.° 441, de 24 de outubro de 201lhstitui a Carreira dos Profissionais
do Sistema Unico de Satde - SUS da Secretaria de Estado de Saude - SES do Poder Executivo

do Estado de Mato Grosso, e da outras providéncias.

Profissionais da Educacao Béasica
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Lei Complementar n.° 50, de 01 de outubrde 1998 - DispGe sobre a Carreira dos

Profissionais da Educac¢do Bdsica de Mato Grosso.

Profissionais da Educacao Profissional e Tecnoldgica
Lei Complementar n.° 154, de 9 de janeiro de 20Q4stitui a Carreira dos Profissionais da

Educacgao Profissional e Tecnoldgica do Poder Executivo Estadual.

Docentes da Educacdo Superior da Universidade do Estado de Mato Grosso

Lei Complementar n.° 320, de 30 de julho de 200Bispde sobre alteragdo do Plano de
Carreira dos Docentes da Educacdo Superior da Universidade do Estado de Mato Grosso, seus
respectivos cargos e subsidios e da outras providéncias.

Profissionais Técnicos da Educacao Superior

Lei Complementar n.° 321, de 30 de junho de 200Bispde sobre o Quadro e Plano de
Carreira, Cargos e Subsidios dos Profissionais Técnicos da Educacao Superior da Universidade

do Estado de Mato Grosso.

Profissionais da Area Instrumental do Governo
Lei Ordinaria n.° 10.052, de 15 de janeiro de 201Rkestrutura a Carreira dos Profissionais

da Area Instrumental do Governo do Estado de Mato Grosso e d& outras providéncias.

Profissionais de Desenvolvimento Econémico e Social

Lei Ordinaria n.° 7.554, de 10 de dezembro de 20Mispde sobre a criagdo da Carreira dos
Profissionais do Desenvolvimento Econdmico e Social, altera a Lei Ordinaria n.2 7.189, de 26
de novembro de 1999.

Lei Complementar n.° 127, de 11 de julho de 200Fia o Instituto de Assisténcia a Saude
dos Servidores do Estado - MATO GROSSO SAUDE e da outras providéncias.

Lei n°® 10.078, de 04 de abried2014-Reestrutura o quadro de pessoal da Junta Comercial do

Estado de Mato Grosso - JUCEMAT, e da outras providéncias.

Profissionais de Protecao ao Consumidor
Lei Ordinaria n.° 8.031, de 17 dezembro de 20@3ia a Carreira dos Profissionais de Protecdo

ao Consumidor - PROCON, e da outras providéncias.
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Procurador do Estado

Lei Complementar n.° 111, de 01 de julho de 200Dispde sobre a competéncia, a
organizagao e a estrutura da Procuradoria-Geral do Estado de Mato Grosso.

Decreto n.° 392, de 15 dmneiro de 2016 Dispde sobre a regulamentagdo do art. 22, da Lei
Complementar n2 111, de 12 de julho de 2002, visando a coordenagdo, supervisao e
uniformizacdo da orientacdo juridica nos 6rgdos e entidades da Administracdo Direta e
Indireta do Estado de Mato Grosso, o exercicio de sua representagao judicial e consultoria

juridica, e da outras providéncias.

Profissionais do Quadro Administrativo da Procuradoria Geral do Estado

Lei Ordinaria n.° 7.351, de 13 de dezembro de 200Dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Subsidios do Quadro Administrativo da Procuradoria Geral do Estado e da outras
providéncias.

Lei Ordinaria n.° 10.004, de 03 de dezembro de 2018sp&e sobre alteragdes no Plano de
Cargos, Carreiras e Subsidios do Quadro Administrativo da Procuradoria Geral do Estado, e da

outras providéncias.

Profissionais do Meio Ambiente
Lei Ordinaria n.° 8.515, de 30 de junho de 2006ria a Carreira dos Profissionais do Meio

Ambiente do Estado de Mato Grosso.

Profissionais do Servico de Tratts
Lei Complementar n.° 505, de 06 de setembro de 2018eestrutura a Carreira dos
Profissionais do Servigo de Transito do Departamento Estadual de Transito de Mato Grosso -

DETRAN-MT, e da outras providéncias.

Profissionais de Defesa Agropecuaria erektal
Lei Ordinaria n.° 9.070, de 24 de dezembro de 200Bispde sobre a reestruturacdo da
Carreira dos Profissionais de Defesa Agropecudria e Florestal do Instituto de Defesa

Agropecuaria do Estado de Mato Grosso - INDEA/MT, e da outras providéncias.
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Profissionais de Metrologia Legal e Qualidade Industrial
Lei Ordinaria n.° 7.270, de 12 de abril de 200Disp&e sobre alteracdo da Lei Ordinaria n.2
6.402, de 29 de margo de 1994, que cria cargos no IMMEQ - Instituto Mato-grossense de

Metrologia e Qualidade Industrial.

Analista Regulador; Inspetor Regulador da AGER
Lei Complementar n.° 429, de 21 de julho de 201dispGe sobre a organizagdo, estrutura e
competéncias da Agéncia de Regula¢do dos Servigos Publicos Delegados do Estado de Mato

Grosso e da outras providéncias.

Profissionais da Atividade Fundiaria
Lei Ordinaria n.° 10.042, de 03 de janeiro de 20Dlspde sobre a reestruturagdo da Carreira
dos Profissionais de Atividade Fundiaria e Agraria do Instituto de Terras de Mato Grosso -

INTERMAT, e dd outras providéncias.

Profissionais de Fomento (emprego publico)
Lei Complementar n.° 140, de 16 de dezembro de 20@8spde sobre a constituigdo e o
funcionamento da Agéncia de Fomento do Estado de Mato Grosso S.A. - MT FOMENTO e d3

outras providéncias.

Central de Abastecimento do Estado de Mato Grosso -SCAEASA/MT (emprego publico)
Lei Ordinaria n.° 9.913, de 15 de maio de 2018utoriza o Poder Executivo a criar a Central
de Abastecimento do Estado de Mato Grosso S.A.- CEASA/MT.

Decreto n.° 1.840, de 02 de julho de 201Bisp&e sobre a constituicdo de pessoa juridica,
sob a forma de sociedade por a¢des, denominada Central de Abastecimento do Estado de
Mato Grosso S.A. - CEASA/MT, autorizada pela Lei Estadual n2 9.913, de 15 de maio de 2013,

e da providéncias correlatas

Empresa Mategrossense de Tecnologia da InformagaMTI (emprego publico)
Decreto n.° 585, de 30 de maio de 2018prova o Estatuto da Empresa Mato-grossense de

Tecnologia da Informacdo - MTI.
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Empresa Mategrosense de Pesquisa, Assisténcia e Extensdo RwurdEMPAER/MT
(emprego publico)

Lei Complementar n.° 461, de 28 de dezembro de 20Dlsp&e sobre a transformagdo da
forma de constituicdo social da Empresa Mato-grossense de Pesquisa, Assisténcia e Extensao

Rural - EMPAER/MT, e dd outras providéncias.

Registro de ponto/ frequéncia

Decreto n° 614, de 30 de julho de 201fnstitui o Sistema de Gestdo de Assiduidade - GASS
da Administracdo Publica Direta, Autdrquica e Fundacional do Estado de Mato Grosso.
Portaria n.° 67/2015/SEGES, de 15 de outubro de 201Bispde sobre o controle de
assiduidade e pontualidade, do registro de frequéncia através do Sistema Biométrico - Web
Ponto, dos servidores lotados na Secretaria de Estado de Gestao de Mato Grosso.

Instrugcdo Normativa n. © 05/2015/SEGES, de 15 de outubro de 2@iSpde sobre Codigos
de Ocorréncias a serem aplicados como justificativas de faltas e auséncias dos servidores
publicos e militares, nos Orgdos e Entidades que adotaram o Sistema Biométrico de Controle
de Frequéncia - Web Ponto.

Decreto n° 01, de 02 de janeiro de 201Dispde sobre o horario de funcionamento do
expediente nos 6rgaos e entidades da Administragao Publica Direta e Indireta do Estado de

Mato Grosso, e da outras providéncias.

Adicional de Insalubridade

Lei Complementar n.° 502, de 07 de agosto de 20I8spde sobre as politicas de Saude e
Seguranca no Trabalho e normas gerais para concessdao de adicional de insalubridade no
ambito do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso.

Decreto n° 1.919, de 29 de agosto de 204istitui a Politica de Saude e Seguranga no
Trabalho para os Servidores da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder
Executivo do Estado de Mato Grosso.

Decreto n® 393 de 15 de janeiro de 2016stitui o Manual de Salude e Seguranga no Trabalho
para os Servidores da Administracdo Direta, Autdrquica e Fundacional do Poder Executivo do

Estado de Mato Grosso.
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Decreto n°® 1.920, de 29 de agosto de 2018ria o Conselho de Saude e Seguranga no
Trabalho para os Servidores da Administracdo Direta, Autdrquica e Fundacional do Poder
Executivo do Estado de Mato Grosso e da outras providéncias.

Instrucdo Normativa n° 06, de 15 de agosto de 2G1@sciplina a concessdo do adicional de
insalubridade no ambito da Administracao Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Poder

Executivo do Estado de Mato Grosso.

Despesa com Pessoal

Emenda Constitucional n°® 81 de 21 de novembro de 201Mtera o Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitdrias, para instituir o Regime de Recuperacdo Fiscal - RRF, e da outras
providéncias.

Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de 200Hstabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

Lei Complementar n° 614 de 05 de fevereiro de 2018stabelece normas de finangas
publicas, no ambito do Estado de Mato Grosso, voltadas para a responsabilidade na gestao
fiscal e da outras providéncias.

LeiN° 10.819, de 28 de janeiro d2019- Altera a Lei n2 8.278, de 30 de dezembro de 2004,
que estabelece a politica de revisdao geral anual da remunera¢ao e do subsidio para os

servidores publicos do Poder Executivo Estadual e dd outras providéncias.

Diarias

Decreto n.° 2.101, de 18 de agosto de 2008spde sobre a concessdo de didrias a servidores
publicos civis ou militares e empregados publicos da Administracdo Publica Estadual Direta e
Indireta e da outras providéncias.

Decreto n° 112, de 03 de juohde 2015- Institui o Sistema de Gestdo de Viagens - GV no

ambito do Poder Executivo Estadual.

Férias
Decreto n.° 1.317, de 11 de setembro de 208Regulamenta a concessdo de férias dos
servidores publicos civis da Administracdo Direta, Autarquia e Fundacional, do Poder

Executivo do Estado de Mato Grosso.
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Decreto n.° 3.549, de 22 de julho de 2004\Itera a redagdo do art. 21 do Decreto n.2 1.317,
de 11 de setembro de 2003, que regulamenta a concessao de férias dos servidores publicos
civis da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Estado de

Mato Grosso.

Qualificacao Profissional

Instrugdo Normativa n°® 003/2018/GS/SEDUC/MT, de 26 de fevereiro de 20D8spde
sobre Licenga para Qualificagdo Profissional para o Curso de Mestrado e Doutorado e da
outras providéncias.

Decreto n.° 6.481, de 27 de setembro de 200Misciplina a concessdo de licenca para
qualificacdo profissional dos servidores da Administracdo Publica Direta, Autarquica e
Fundacional do Poder Executivo Estadual em nivel de mestrado e doutorado e da outras
providéncias.

Decreto n° 2.347, de 09 de maio de 2014hstitui a Politica de Desenvolvimento Continuo
dos Servidores da Administracdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo
do Estado de Mato Grosso em nivel de Qualificacdo Profissional e Capacitacdo, e da outras
providéncias.

Resolucado n° 012/2011Conepe de 23 de marco de 2011Disp&e sobre a regulamentagdo
da politica de qualificacdo Stricto Sensu dos Docentes da Educacdo Superior da Universidade
do Estado de Mato Grosso — UNEMAT.

Resolugédo n°® 065/201% Conepe, de 10 de novembro de 2011nstitui a Politica de
Qualificacdo dos Profissionais Técnicos da Educag¢ao Superior — PTES, da Universidade do

Estado de Mato Grosso — UNEMAT.

Licenga Prémio

Decreto n.° 90, de 16 de abril de 203Regulamenta a concessdo e o gozo de licenga-prémio
por assiduidade dos servidores publicos efetivos civis e militares da Administracdo Publica
Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso, e da outras

providéncias.

Servigos Extraordinarios


http://www.unemat.br/resolucoes/resolucoes/conepe/2317_res_conepe_12_2011.pdf
http://www.unemat.br/resolucoes/resolucoes/conepe/2317_res_conepe_12_2011.pdf
http://www.unemat.br/resolucoes/resolucoes/conepe/2317_res_conepe_12_2011.pdf
http://portal.unemat.br/media/files/2645_res_conepe_65_2011.pdf
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Decreto n.° 322, de 14 de abril de 200Bispde sobre a execugdo de servigos extraordinarios

no ambito do Poder Executivo do Estado de mato Grosso.

Subsidio do Governador, Viggovernador e dos Secretarios de Estado para o exercicio
financeiro de 2015

Lei Ordinaria n.° 10.247, DE 31 de dezembro de 20Hi#a o subsidio do Governador, Vice-
Governador e dos Secretarios de Estado para o exercicio financeiro de 2015.

Lei Ordinaria n® 11.087, de 05 de marco de 2028tera e acrescenta dispositivos a Lei n?
8.555, de 19 de setembro de 2006, e da outras providéncias. - Institui verba indenizatdria aos
Secretdrios Estaduais, Procurador - Geral do Estado e Presidentes de Autarquias e Fundacdes

e aos Secretdrios-Adjuntos, quando em efetivo exercicio das atividades do cargo, de forma
compensatdria ao ndo reembolso de diarias referentes a viagens dentro do Estado.

Lei Ordinéaria n°® 11.087, de 05 de mar¢co de 202tera e acrescenta dispositivos a Lei n?

8.555, de 19 de setembro de 2006, e da outras providéncias.

Cesséo

Lei Complementar n.° 265, de 28 de dezembro de 26806eda a cessdo e disponibilidade,
com Onus ao Poder Executivo, de servidores civis e militares da Administragdo estadual e da
outras providéncias.

Decreto n® 73, de 21 de marco de 201®ispde sobre delegagdo de atos administrativos
referentes a Gestdo de Pessoas do Poder Executivo Estadual, previstos na Lei Complementar

n2 239, de 28 de dezembro de 2005 e na Lei Complementar n? 04, de 15 de outubro de 1990.

Concurso

Decreto n.° 5.356, de 25 de outubro de 200Risp&e sobre as normas para a realizacdo de
Concurso para a realizacdo de Concursos para o provimento efetivo dos cargos estaduais, e
da outras providéncias.

Lei Ordinaria n.° 6.156, de 28 de dezembro de 199%nta desempregados e trabalhadores
que percebam até 3 (trés) saldrios minimos de pagamento de taxa em concurso publicos do

Estado e d4 outras providéncias.



56

Lei Ordinaria n.° 7.713, de 11 de setembro de 200%utoriza a isen¢do do pagamento de
taxas de inscricdo, em concursos publicos promovidos pelo Governo do Estado de Mato
Grosso, aos doadores regulares de sangue.

Lei Complementar n.° 114, de 25 de novembro de 2002sp&e sobre Estatuto das pessoas
portadoras de necessidades especiais no ambito do Estado de Mato Grosso.

Instrucdo Normativa n.° 003/SEGES, de 28 de maio de 2(1i8p&e sobre o ingresso de
candidatos nomeados em concurso publico para cargo efetivo na Administracdo Publica Direta
e Indireta do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso.

Lei n°® 11.034, de 02 de dezembro de 201Bispde sobre a fixagdo de cota, nos concursos
publicos do Estado de Mato Grosso, as pessoas com sindrome de Down.

Lei n°® 10.681, de 17 de janeiro de 201Bispde sobre retificagdes em editais normativos de
concursos publicos.

Lei n°®10.816, de 28 de janeiro @&919- Reserva aos negros 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos
no ambito da administracdo publica Estadual, das autarquias, das fundagdes publicas, das
empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pelo Estado de Mato

Grosso.

Contrato por Tempo Determinado

Lei Complementar n.° 600, de 19 de dezembro de 20Idsp&e sobre a contratagdo por
tempo determinado pelo Poder Executivo do Estado de Mato Grosso para atender a
necessidade tempordria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37
da Constituicdo Federal e do inciso VI do art. 129 da Constituicdo Estadual, e dé outras

providéncias.

Estagio

Decreton.° 121, de 19 de junho de 2015Disciplina o estagio remunerado no ambito da
Administracdo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso.
Decreto n.° 1.360, de 10 de setembro de 204Rispde sobre o Estagio Obrigatério e ndo
remunerado para estudantes de Instituices Publicas de Ensino Superior em Orgdos da
Administracao Publica Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual nos termos da Lei Federal

n2 11.788, de 25 de setembro de 2008, e da outras providéncias.
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Decreto n.° 2.129, de 28 de agosto de 2008utoriza a Secretaria de Estado de Ciéncia e
Tecnologia a formalizar parcerias com OrganizagGes Publicas ou Privadas para realizagao de
estdgio supervisionado e aulas praticas aos alunos matriculados nos cursos Educacdo
Profissional e Tecnoldgica, na forma estabelecida na Lei Federal n2 11.788/2008.

Lei n°® 10.973, de 24 de outubro de 201Dispbe sobre a obrigatoriedade dos hospitais
destinatdrios de recursos do Tesouro Estadual de abrir vagas para estagidrios de escolas de

enfermagem, no ambito do Estado de Mato Grosso, e da outras providéncias.

Readaptacao

Decreto n.° 1.050, de 30 de dezembro de 199%Regulamenta o Instituto Juridico da
readaptacdo de Servidores Publicos, Estaduais, Civil, e Militares da Administracdo Direta,
Autdrquica e Fundacional e dd outras providéncias.

Redistribuicédo

Lei Ordinaria n.° 8.275, de 29 de dezembro de 200&tabelece critérios para a remogao e

redistribuicdo de servidores publicos do Poder Executivo Estadual.

Remocéao

Decreto n.° 1.200, de 05 de marco de 2088ispde sobre remogdo e movimentagdo de
oficio para adequacdo de estrutura administrativa, apds processo de revisdo de estrutura ou
de reestruturacdo organizacional nos drgaos ou entidades do Poder Executivo Estadual.

Lei Ordinaria n.° 8.275, de 29 de dezembro de 260&tabelece critérios para a remogao e
redistribuicdo de servidores publicos do Poder Executivo Estadual.

Reserva de vagas para sentenciados em regime semi-aberto e egressos do Sistema
Penitenciario

Lei Ordinaria n.° 9.879, de 07 de janeiro de 204 Pispde sobre a reserva de vagas de
trabalho a presos e egressos em obras e servicos contratados pelo Estado, e da outras

providéncias.

Servidor a Disposicéo
Lei Complementar n.° 265, de 28 de dezembro de 260feda a cessdo e disponibilidade,
com Onus ao Poder Executivo, de servidores civis e militares da Administracdo estadual e da

outras providéncias.
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Unidades Especiais de Controle
Decreto n.° 7.219, de 14 de marco de 200®ispde sobre a criagdo de unidades especiais

de controle de movimentagdo de pessoal.

Consignacdes em folha de pagamento

Lei n°® 11.033, de 02 de dezembro de 2019isp&e sobre as consignacdes em folha de
pagamento dos servidores e militares, ativos e inativos, e pensionistas do Poder Executivo
Estadual.

Decreto n° 691, de 12 de setembrde 2016- Disciplina as consignacées em folha de
pagamento no ambito da Administracdo Publica Direta, Autdrquica e Fundacional do Poder
Executivo do Estado de Mato Grosso, e da outras providéncias.

Outros

Decreto n°® 27, de 12 de fevereiro de 2019 Dispde sobre o encaminhamento de
requerimento de nomeacdo e exoneragao dos cargos em comissao, fungdes de confianca e
cargos temporarios e de estruturas organizacionais e o seu correspondente registro e
publicacdo no ambito da Administracao Publica Direta, Autdrquica e Fundacional do Poder
Executivo Estadual, e da outras providéncias.

Decreto n° 1.443, de 18 de abril de 2018Dispde sobre a utilizacdo das rubricas de
Adiantamento Liquido Negativo e o controle dos saldos liquidos negativos na Folha de
Pagamento e nos sistemas de planejamento, contabilidade, financas e administrativos, e da
outras providéncias.

Decreto n°® 1.282, de 21 de novembro de 204IAstitui o programa “Clube do Servidor” e da

outras providéncias.

Qualidade de vida e desenvolvimén
Acidente de Servico
Decreto n.° 1.717, de 28 de novembro de 200®efine a conceituagdo de Acidente de

Servico e da outras providéncias.

Condecoracao por Tempo de Servi¢o
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Decreto n.° 6.688, de 27 de outubro de 2088Disciplina a “Condecoragdo por tempo de

servico” aos servidores publicos estaduais, e da outras providéncias.

Participacdo de Servidores em Conferéncias, Congressos, Cursos e eventos similares
Decreto n.° 4.630, de 11 de julho de 20062Dispbe sobre a participagdo de servidores
publicos estaduais em conferéncias, congressos, cursos, treinamentos e eventos similares, e

da outras providéncias.

Pericia Médica

Lei Complementar n.° 128, de 11 de julho de 20@Bspd&e sobre a criagdo da Coordenadoria
Geral de Pericia Médica, no ambito da Secretaria de Estado de Administracdo e dd outras
providéncias.

Decreto n.° 5.263, de 14 de outubro de 2002nstitui o Regulamento de Pericias Médicas do
Estado de Mato Grosso.

Instrucdo Normativa rf. 003/SEGES, de 28 de maio de 2013spde sobre o ingresso de
candidatos nomeados em concurso publico para cargo efetivo na Administracdo Publica Direta
e Indireta do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso.

Instrucdo Normativa n.° 02/SEGES, de 30 degjao de 2018 Dispde sobre os procedimentos
para homologacdo de licenga por motivo de doenca em pessoa da familia do servidor publico,
no ambito da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo Estadual.
Instrucdo Normativa n.° 09/SEES, de 07 de novembro de 2018ispde sobre o beneficio
da readaptacdo de fungao de servidores publicos civis e militares titulares de cargos efetivos
dos 6rgdos da administracdo direta do Poder Executivo Estadual e estabelece outras
providéncias.

Portaria n° 12, de 05 de fevereiro de 202Mispde sobre os procedimentos para realizagdo
de revisao das concessOes vigentes de licenga para tratamento de saude — LTS aos servidores

publicos do Estado de Mato Grosso.

QOutros

Atos Administrativos relativos a Pesal
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Lei Complementar n.° 239, de 28 de dezembro de 20@Stabelece normas para elaboragdo
e padronizacdo de atos administrativos relativos a pessoal, no ambito do Poder Executivo do
Estado de Mato Grosso, e da outras providéncias. Alterada pela Lei Complementar n2 573 de
11 de janeiro de 2016.16Revogase a Lei Ordinaria n.° 8.038/2003.

Cddigos

Cadigo de Etic&ivil

Lei Complementar n.° 112, de 1° de julho de 2002hstitui o Cédigo de Etica Funcional do
Servidor Publico Civil do Estado de Mato Grosso.

Decreto n.° 2.490, de 11 de agosto de 2041®dispde sobre normas complementares de
organizacdo, funcionamento, procedimento e rito processual as Instincias Eticas que
integram o Sistema de Gest3o da Etica Publica da Administragdo Direta e Indireta do Poder
Executivo Estadual, e da outras providéncias.

Decreto n.° 1.955, de 11 de outubro de 201hstitui o Sistema de Gest3o da Etica Publica
da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual, e d4 outras providéncias
Decreto n.° 1.956, de 1Xe outubro de 2013- Cria o Conselho de Etica Publica da
Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso e da outras

providéncias.

Cadigo de EticMlilitar

Lei Complementar n.° 118, de 18 de dezembro de 200Rtitui o Cédigo de Etica Funcional
da Policia Militar do Estado de Mato Grosso.

Cddigo Disciplinar

Lei Complementar n.° 207, de 29 de dezembro de 260ustitui o Codigo Disciplinar do
Servidor Publico Civil do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso, e dd outras providéncias.
Decreto n° 2328, de 29 de abril de 204dispbe sobre a adog¢io do termo de compromisso
de ajustamento de conduta como solucdo alternativa a incidentes disciplinares no ambito do

Poder Executivo do Estado de Mato Grosso.

COGEP
Lei Ordinéaria n.8.274, de 29 de dezembro de 2004ria o Conselho de Gestdo de Pessoas

— COGEP, no ambito do Poder Executivo Estadual.
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Decreto n.° 6.332, de 01 de setembro de 200%prova o Regimento Interno do Conselho de

Gestado de Pessoas — COGEP, do Poder Executivo Estadual.

ldoso
Lei Complementar n.° 131, de 17 de julho de 200@Bstitui o Estatuto da Pessoa Idosa no

Estado de Mato Grosso e dd outras providéncias.

Servidor Publico Civil

Lei Complementar n.° 04, de 15 de outubro de 199sp&e sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos da Administragdo Direta, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Estaduais.
Portaria n°. 020/CGFSEGES, de 29 de abril de 2018spde sobre a instituicdo do sistema
de envio e recebimento de mensagens de correio eletrénico (Webmail Digoreste) como
procedimento formal de comunicac¢des internas administrativas entre as unidades vinculadas
a Secretaria de Estado de Gestdao — SEGES.

Portaria n® 047/SEGES, de 25 de julho de 20D#spde sobre a emissdo e obrigatoriedade
do uso do crachd de identificacdo dos servidores publicos e estagiarios da Secretaria de Estado
de Administragcdao — SAD.

Instrucdo Normativa n°® 04, de 19 de marco de 2.0I8spde sobre a documentagdo a ser
fornecida aos Servidores e Empregados Publicos do Poder Executivo do Estado de Mato
Grosso, recém nomeados, efetivos, exclusivamente comissionados, ou contratados, para

abertura de conta-salario.

Pessoa com Deficiénci&CD

Lei Complementar n.° 114, de 25 de novembro de 20@#spde sobre Estatuto das pessoas
portadoras de necessidades especiais no ambito do Estado de Mato Grosso.

Lei Ordinaria n.° 10.644, de 14 de dezembro de 261stitui o atendimento especializado,
nos concursos publicos e vestibulares realizados no Estado de Mato Grosso, para as pessoas

com dislexia.
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Estrutura e funcionamento da administracéo

Lei Complementar n.° 612 de 28 de janeiro de 201Dispde sobre a organizagdo
administrativa do Poder Executivo Estadual e da outras providéncias.

Lei Complementar n.° 560, de 31 de dezembro de 20Dispde sobre a criagdo da Mato
Grosso Previdéncia - MTPREV, autoriza a constituicdo de Fundos de Investimento, altera e
acrescenta dispositivos a Lei Complementar n? 14, de 16 de janeiro de 1992, bem como a Lei

Complementar n2 254, de 02 de outubro de 2006 e da outras providéncias.

FUNDESP
Lei Complementar n.° 221, de 25 de outubro de 2085Reestrutura o Fundo de

Desenvolvimento do Sistema de Pessoal — FUNDESP, e da outras providéncias.

Principios da Administracao

Lei Complementar n.° 13, de 16 de janeiro de 1998stabelece os principios e diretrizes da
Administracdo Publica Estadual, na esfera do Poder Executivo, e da outras providéncias.

Lei Complementar n.° 266, de 29 de dezembro de 2006ispde sobre diretrizes e
normatizagdes relativas a gestao de cargos em comissao e fung¢des de confianga no ambito do

Poder Executivo e da outras providéncias.

Processo Administrativo

Lei Ordinarian.° 7.692, de 01 de julho de 200Regula o processo administrativo no ambito
da Administragao Publica Estadual.

Decreto n.° 1.509, de 12 de agosto de 20Q8stitui o Sistema de Protocolo Unico do Estado
de Mato Grosso e da outras providéncias.

Decreto n° 2.287, de 10 de dezembro de 200Bisciplina o processo administrativo digital
previdencidrio de concessdo de aposentadoria e reserva no ambito dos Orgdos e Entidades da
Administracdo Publica Estadual, e da outras providéncias.

Decreto n.° 762, de 09 de dezembro de 201stitui os Manuais Técnicos de Processos e

Procedimentos do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso e da outras providéncias.
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Instrucdo Normativa Casa Civil, n°® 03, de 15 de alel2016- Estabelece procedimento
padronizado para que os 6rgaos e entidades da Administragao Publica Estadual proponham
ao Governador minutas de projetos de lei de iniciativa do Chefe do Poder Executivo Estadual.
Instrucdo Normativa Casa Civil, n® 02, #i2 de fevereiro de 2016Estabelece procedimento
padronizado para o envio de manifestacdo pelos 6rgdos e entidades do Poder Executivo

Estadual acerca de proposi¢des de interesse do Poder Executivo Estadual.

Processo Legislativo

Lei Complementar n.° 06je 27 de dezembro de 199ispde sobre o processo legislativo,
a elaboracdo, a redacdo e a consolidacdo das leis e da outras providéncias.
Recadastramento

Decreto n.° 614, de 30 de junho de 201mstitui o Sistema de Gestdo de Assiduidade - GASS

da Administracdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Estado de Mato Grosso.

Reclamacao Relativa a Prestacéo de Servico Publico
Lei Complementar n.° 361, de 29 de junho de 2009isciplina as reclamagdes relativas a

prestacao de servicos publicos.

Transparéncia Publica

Decreto n.° 1.973, de 25 de outubro de 201Regulamenta a aplicacdo da Lei Federal n2
12.527, de 18 de novembro de 2011, que regula o acesso a informacdes no ambito do Poder
Executivo Estadual e da outras providéncias.

Decreto n°® 37, de 11 de marco de 202Qltera o Decreto n°® 1.973, de 25 de outubro de
2013 e fixa as competéncias e atribuicdes relacionadas ao Portal da Transparéncia no ambito
do Poder Executivo estadual.

Decreto n° 135, de 07 de junho de 201ltera dispositivos do Decreto n? 1.973, de 25 de
outubro de 2013, para transferir para a Controladoria Geral do Estado a competéncia para
implementar acdes relacionadas a Transparéncia Ativa do Estado de Mato Grosso.

Decreto n® 996, de 11 de margo de 202Regulamenta a execugdo da Lei n® 11.030 de 29 de
novembro de 2019, para disciplinar o sigilo protetivo as servidoras publicas vitimas de

violéncia doméstica e familiar.
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Lein°® 11.030 de 29 de novembro de 2018spde sobre informagdes constantes dos Portais
de Transparéncia do Estado de Mato Grosso, relativas a lotagdo de servidoras sob o alcance

de medidas protetivas determinadas pelo Poder Judiciario.

Unidades Sistémicas
Lei Complementar n.° 506, de 11 de setembro de 201Bispde sobre alteragdes a Lei
Complementar n2 264, de 28 de dezembro de 2006, e da outras providéncias.

3.9 Base legal do Sistema de Patrimbnio eréicos

Legislagao Federal

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1.988.

Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997stitui o Cédigo de Transito Brasileiro.

*Alterada pela Lei n°13.546/2017, dispde sobre os crimes cometidos na dire¢do de veiculo
automotores.

*Revogadas as Leis n% 5.108/66; 5.693/71; 5.820/72; 6.124/74; 6.308/75; 6.369/76;
6.731/79; 7.031/82; 7.052/82; 8.102/90; os arts. 12 a 62 e 11 do Decreto-lei n? 237/67, e os
Decretos-leis n2s 584/69; 912/69, e 2.448/88.

Lei Complementar Federal

Lei n° 101, de 04 de maio de 2.00&tabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

*Alterada pelas ADIN 2.238-5/01; ADIN 2.238-5/02; ADIN 2.238-5/03; ADIN 2.238-5/07; e pela
LCP n2 131/09.

Lei Ordinaria Federal

Lei n®4.117, de 27 de agosto de 19Gastitui o Cédigo Brasileiro de Telecomunicagdes.

Lei n® 4.320, de 17 de anco de 1.964institui Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboracdo e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e
Distrito Federal.

*Alterada pelos Decretos-leis n? 1.735/1979; 1.939/1982 e pelas Leis n2? 4.489/1964;
6.397/1976.
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Lei n°® 5.070, de 07 julho de 1.966¢ia o fundo de fiscalizagdo das telecomunicagdes e da
outras providéncias

Lei n° 8.029, de 12 abril de 1.99@ispde sobre a extingdo e dissolucdo de entidades da
administragdo publica federal e das outras providéncias.

Lei n° 8.429, de 02 junho de 1.99@ispde sobre as sangbes aplicaveis aos agentes publicos
nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fung¢do na
administracdo publica direta, indireta ou fundacional e da outras providéncias.

*Revogada as Leis n° 3.164/57 e 3.502/58.

Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1.99&gulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituigdo
Federal, institui normas para licitacdes e contratos da Administracdo Publica e da outras
providéncias.

*Alterada pelas Leis n? 8.883/94; 9.032/95; 9.648/98; 9.854/99; 10.438/02; 10.973/04;
11.079/04; 11.107/05; 11.445/07; 11.481/07; 11.484/07; 11.763/08; 11.783/08; 11.952/09;
12.188/10 e pela MPV 292/06.

Lei n® 8.745, de 09 de dezembro de 1.993&ispde sobre a contratacdo por tempo
determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal e da outras providéncias.

Lei n° 8.987, de 13 de fevereiro de 1.99Bspde sobre o regime de concessdo e permissdo
da prestacdo de servicos publicos previsto no art. 175 da constituicdo federal, e das outras
providéncias.

*Alterada pelas Leis n2 12.841/13; 13.673/18.

Lei n° 9.074, de 07 de julho de 199&stabelece normas para outorga e prorrogagdes das
concessOes e permissdes de servicos publicos e da outras providéncias

Lei n° 9.295, de 19 de julho de 1.99@ispde sobre os servigos de telecomunicagdes e sua
organizacdo, sobre o 6rgao regulador e da outras providéncias

Lei n°® 9.472, de 1l6de julho de 1.997:dispde sobre a organizagdo dos servigos de
telecomunicacdes, a criacdo e funcionamento de um érgao regulador e outros aspectos
institucionais, nos termos da Emenda Constitucional n2 8, de 1995.

*Alterada pelas Leis n? 12.841/13; 13.673/18 e 13.879/19.

Lei n° 9.986, de 18 de julho de 2.000ispde sobre a gestdo de recursos humanos das
Agéncias Reguladoras e da outras providéncias.

Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2.00&stitui o Cédigo Civil. Livro Il dos Bens
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*Alterada pelas Leis n? 10.677/03; 10.825/03; 10.838/04; 10.931/04; 11.107/05; 11.127/05;
11.280/06; 11.481/07; 11.698/08; 12.010/09; 12.133/09; pela LCP n2 128/08; pela MPV 75/02
e pela ADIN 2.794-8/07.

Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2.0Qastitui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de
licitacdo denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servicos comuns, e da outras
providéncias

Lein®12.485, de 12 de setembro de 2.08lkpde sobre a comunicagdo audiovisual de acesso
condicionado;

*Altera a medida provisoria n2 2.228-1, de 6 de setembro de 2001, e as leis n2s 11.437, de 28
de dezembro de 2006, 5.070, de 7 de julho de 1966, 8.977, de 6 de janeiro de 1995, e 9.472,
de 16 de julho de 1997; e da outras providéncias.

Lei n°® 13.116, de 20 de abril de 2.01Bstabelece normas gerais para implantacdo e
compartilhamento da infraestrutura de telecomunicagdes.

*Altera as leis n9s 9.472, de 16 de julho de 1997, 11.934, de 5 de maio de 2009, e 10.257, de
10 de julho de 2001.

Lei n° 13.848de 25 de junho de 2.01%ispde sobre a gestdo, a organizagdo, o processo
decisério e o controle social das agéncias reguladoras.

*Altera a lein29.427, de 26 de dezembro de 1996, a lei n29.472, de 16 de julho de 1997, a lei
n2 9.478, de 6 de agosto de 1997, a lei n2 9.782, de 26 de janeiro de 1999, a lei n2 9.961, de
28 de janeiro de 2000, a lei n29.984, de 17 de julho de 2000, a lei n2 9.986, de 18 de julho de
2000, alein210.233, de 5 de junho de 2001, a medida provisérian?2.228-1, de 6 de setembro.
Lei n° 11.109 de 20 de abril de 202fublicada no dia 22 de abril de /2020: dispde sobre a

gestdo patrimonial da Administracdo Publica do Estado de Mato Grosso.

Resolucao

Resolucdo CFC n° 560, de outubro de 1.988pde sobre as prerrogativas profissionais de
gue trata o art. 25 do Decreto-Lei n2 9.295, de 27 de maio de 1946.

*Revoga as Resolucdes n2s 107/58, 115/59 e 404/75.

Resolucdo normativa n° 414, de 9 de setembro de 2.0ddabelece as Condi¢des Gerais de

Fornecimento de Energia Elétrica de forma atualizada e consolidada
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* Revoga as Resolugdes n2 116/99; 456/00; 457/00; 068/01; 090/01; 471/01; 226/02; 539/02;
614/02; 615/02; 258/03; e as Resolu¢Ges Normativas n? 058/04; 061/04; 156/05; 207/06;
250/07; 292/07; 363/09; 373/09; 384/09 e Redac¢do dada pela REN ANEEL 479/12.

Resolucdo n°® 632, de 07 de marco de 2.04grova o Regulamento Geral de Direitos do

Consumidor de Servigos de Telecomunicagdes — RGC

Portaria Federal
Portaria INMETRO n°181/201Begulamenta as bombas medidoras de combustivel liquidos

utilizada nos estabelecimentos.

Legislacéo Estadual

Constituicdo do Estado de Mato Grossoomulgada em 05 de outubro de 1.989. Publicada
no Diario Oficial do Estado em 18 de outubro de 1.989.

Lei Estadual n°11.109 de 20.04.2020, de 22 de abril 202p05e sobre a gestdo patrimonial

da Administra¢do Publica do Estado de Mato Grosso.

Lei Complementar Estadual

Lei Complementar n° 111, de 1° de julho de 2.002ispde sobre a competéncia, a
organizacao e a estrutura da Procuradoria-Geral do Estado de Mato Grosso.

* Revoga a LC n281/2000, e o0 art. 52, 1 e Il, da Lei n2 7.351/2000.

* Alterada pelas LC n? 115/02, 199/04, 200/04, 214/05, 264/06, 337/08, 373/09, 455/11,
483/12, 496/13, 550/14, 590/17

* Regulamentada pelo Decreto n2 392/16

Lei Complenentar n°® 221, de 25 de outubro de 2.005teestrutura o Fundo de
Desenvolvimento do Sistema de Pessoal - FUNDESP, e da outras providéncias.

* Revoga a LC n2172/04.

* Altera a LC n2 156/04.

* Alterada pelas LC 310/08, 481/12, 521/13.

Lei Complementar n° 264, de 28 de dezembro de 2.006pde sobre a organizagdo e
funcionamento da Administracdo sistémica no ambito do Poder Executivo Estadual e da outras

providéncias.
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* Alterada pelas LC n2 292/07, 304/08; 354/08; 411/10, 413/10, 440/11, 506/13, 539/14 e
566/15

Lei complementar n® 612, de 28 de janeiro de 2.018ispde sobre a organizagdo
administrativa do Poder Executivo Estadual e da outras providéncias.

* Revoga L.C. 566/2015.

*Alterou a L.C. n? 266/06 os Decretos n2 100/19; 104/19 e o 145/19.

Lei Ordinaria Estaadhl

Lei n®5.876, de 28 de novembro de 1.9%%tabelece a obrigatoriedade de emplacamento e
identificacdo dos veiculos do Poder Executivo

Lei n°® 6.868, de 18 de abril de 1.9%toriza o Poder Executivo a realizar concessio de uso
de bens publicos e dd outras providéncias.

Lei n° 7.199, de 09 de dezembro de 1.98Qciplina a administra¢do da Carteira Fundiaria da
Companhia de Habitagdo Popular do Estado de Mato Grosso - COHAB/MT, e da outras
providéncias.

*Alterada pela Lei n2 7.647/02

Lei n° 7.447, d®6 de julho de 2.00lautoriza o Governo do Estado a ceder, para uso da
comunidade, as instala¢Oes fisicas dos estabelecimentos publicos estaduais nos feriados e
finais de semanas.

Lei n° 7.692, de 1° de julho de 2.002:gula o processo administrativo no ambito da
Administracao Publica Estadual.

Lei n° 8.039, de 22 de dezembro de 2.0@3sciplina a doac¢do de bens mdveis do Poder
Executivo Estadual. Revogam-se as disposicdes em contrario.

*Alterada pelas Leis n29.211/09, 9.347/10 e 10.096/14

Lei n° 8.221, de 26 de novembro de 2.0@4kpde sobre a Politica Estadual de Habitagdo de
Interesse Social, reestrutura o Conselho Estadual de Habitacdo e Saneamento, e altera a Lei
n2 7.263, de 27 de margo de 2000, e da outras providéncias.

*Alterou as Leis n2 7.263/00 e 8.432/05;

*Alterada pelas Leis n2 8.539/06, 8.590/06, 10.353/15 e 10.662/18.

Lei n°® 8.258, de 22 de dezembro de 2.0@4kciplina o Termo de Permissdo de uso dos bens
imoveis do Estado de Mato Grosso que integram os estabelecimentos de ensino da rede

publica estadual.


http://app1.sefaz.mt.gov.br/Sistema/legislacao/LeiComplEstadual.nsf/9733a1d3f5bb1ab384256710004d4754/6e38eb02a381283584257e4c0043b2a0?OpenDocument#_s9h2ki8239t6l0j259l2ksl21a8g4t9p06kr3cb108h2i0chg4124a_
http://app1.sefaz.mt.gov.br/Sistema/legislacao/LeiComplEstadual.nsf/9733a1d3f5bb1ab384256710004d4754/d796b7eb31f912bb04257264005c41e0?OpenDocument#_f9h2ki8239t6l0j259l2ksl21a8g4tu1068r3cb108h2i0chp_
http://app1.sefaz.mt.gov.br/Sistema/legislacao/legislacaotribut.nsf/7c7b6a9347c50f55032569140065ebbf/c26e809ef9e2e380842583ec00617a12?OpenDocument#_e8h2k6ki5ah7i0jl740oj0c1c4124a81i74g48h9085154iac4124a_
http://www.iomat.mt.gov.br/portal/visualizacoes/html/15539/#e:15539/#m:1084651
http://app1.sefaz.mt.gov.br/Sistema/legislacao/legislacaotribut.nsf/7c7b6a9347c50f55032569140065ebbf/60ddeb5cbd2553d98425842300437c8b?OpenDocument#_88h2k6ki5ah7i0jl740oj8d9c4124a81h74g48h9099aksi2f4124a_

69

Lei n® 8.746, de 21 de novembro de 2.0Q¥ispoe sobre a autorizacdo do Poder Publico
receber em doacgao servigos e bens méveis e imdveis, e da outras providéncias.

Lei n®9.280, de 21 de dezembro de 2.0@8toriza o Poder Executivo, através do INTERMAT,
a proceder a regularizacdo fundidria de assentamentos informais precdrios em areas
dominiais urbanas das cidades e da zona rural do Estado de Mato Grosso, a titulo gratuito.
Lei n°® 10.492, de 09 de janeiro de 2.0&termina a realizagdo periddica de auto vistoria, a
ser realizada pelos condominios ou por proprietdrios dos prédios residenciais, comerciais e
pelo Poder Publico, nos prédios publicos, incluindo estruturas, fachadas, empenas, marquises,
telhados e obras de contengao de encostas, bem como todas as suas instala¢des, cria o Laudo

Técnico de Vistoria Predial (LTVP) no Estado de Mato Grosso e dda outras providéncias.

Decreto Estadual

Decreto n° 2.485, de 16 de abril de 2.00dria o Programa de Moderniza¢do da Gestdo
Publica, define a estrutura para sua implementacdo e execucdo, no ambito da Administracado
Publica direta e indireta.

*Alterado pelo Decreto n? 3.641/01

Decreto n° 5.358, de 25 de outubro de 2.0@#sciplina as competéncias dos 6rgdos do Poder
Executivo no tocante a administracao dos bens iméveis de propriedade do Estado de Mato
Grosso e da outras providéncias.

Decreto n° 2.885, de 13 de abril de 2.0@#spde sobre o sistema de Gestdo de Contratos dos
orgdos e das entidades do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso e dé outras providéncias
Decreto n® 2.977, de 28 de abril de 2.00#sciplina o fretamento, a utilizagdo, a fiscalizacdo
e o controle dos servicos de transporte aéreo do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso
e da outras providéncias.

* Revoga os Decretos n2. 187/2003; 1.652/2003.

Decreto n® 3.127, de 18 de maio de 2.0@#&ciplina a autorizagdo de uso de drea publica para
a instalacdo de outdoors e das outras providéncias.

Decreto n° 4.196, de 20 de outubro de 2.00zktabelece obrigacdo ao processo de leildo e
doacdo de veiculos inserviveis do Poder Executivo Estadual, e da outras providéncias.
Decreto 6.627, de 10 de outubro de 2.00fisp&e sobre a Gestdo do Complexo do Centro

Politico Administrativo — CPA
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Decreto n®7.217, de 14 de mavge 2.006regulamenta as aquisi¢des de bens, contratacbes
de servigos e locagdo de bens méveis no Poder Executivo Estadual, e da outras providéncias.
* Revoga os Decretos n? 4.733/2002, 5.210/2002, 10/2003, 531/2003 e 3.125/2006.
Decreto n° 8.187 de 16e outubro de 2.006dispde sobre a regulamentag¢do dos critérios e
procedimentos da Politica Estadual de Habitacdo e Interesse Social de que trata a Lei n©2 8.221,
de 26 de novembro de 2004.

* Alterado pelo Decreto n2 445/2016.

Decreto n° 8.199, de 16 de dwbro de 2.006:fixa critérios para o pagamento relativo as
aquisi¢es de bens, contratagdes de servigos, locagcdes de bens mdveis e imdveis e dd outras
providéncias.

* Revoga os Decretos n2 7.217/2006 e 2.015/2009.

Decreto n° 356, de 20 de junho de 2.0Gfirova o Regulamento de Uso e Ocupacdo de Lotes
no Centro Politico Administrativo - CPA do Estado de Mato Grosso.

* Revoga os Decretos n? 1.374/2003 e 6.545/2005.

* Alterado pelo Decreto n2 1.015/2017.

Decreto n® 2067, de 11 de agosto de 2.00%tisciplina a utilizagdo, a aquisicdo, o
cadastramento, a identificacdo, o controle, a gestdo e o licenciamento dos veiculos, oficiais e
auxiliares, dos 6rgaos e das entidades do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso e da
outras providéncias.

* Revoga o Decreto n2 09/2003

Decreto n® 2.101, de 18 de agosto de 2.0d8pde sobre a concessdo de diarias a servidores
publicos civis ou militares e empregados publicos da Administracao Publica Estadual Direta e
Indireta e dé outras providéncias.

* Revoga o Decreto n2. 1.230/2008.

* Tornou sem efeito o Decreto n2. 2.096/2009

* Alterado pelos Decretos n2. 112/2015, 189/2015 e 1.637/18.

Decreto n°® 2.151, de 22 de setembro de 2.00&titui a Politica de Modernizacdo da Gestdo
Patrimonial do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso, o Sistema Integrado de Gestdo
Patrimonial — SIGPAT, e da outras providéncias.

*Alterado pelo Decreto n®. 2.359/2010.

Decreto n° 2.974, de 25 de outubro de 2.0lBspde dobre o sistema contdbil para os 6rgdos

e entidades da Administracdo Publica do Estado de Mato Grosso.
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Decreto n°112, de 03 de junho de 2.01fistitui o Sistema de Gestdo de Viagens - GV no
ambito do Poder Executivo Estadual, altera o Decreto n® 2.101, de 18 de agosto de 2009, e da
outras providéncias.

*Revoga o Decreto n°® 2.549/10.

Decreto n°® 194, de 15 de julho de 2.0Xrmatiza a gestdo dos bens patrimoniais méveis do
Poder Executivo do Estado de Mato Grosso.

*Revoga os Decretos n? 4.568/08 e 16/91

*Alterado pelo Decreto n2595/2016

Deceto n°® 742, de 21 de novembro de 2.01€ispde sobre a descentralizagdo do sistema de
aquisicao e distribuicdo de combustiveis, no ambito do Poder Executivo do Estado de Mato
Grosso.

* Revoga os Decretos n? 2.139/2014 e 2.376/2014, e IN n2 002/2014/SAD.

Decreto n°® 806, de 17 de janeiro de 2.01@prova o Regimento Interno da Secretaria de
Estado de Gestdo — SEGES.

Decreto n°® 840, de 10 de fevereiro de 2.0liegulamenta as modalidades licitatérias
vigentes, as aquisicoes de bens, contratacées de servicos, locacdes de bens mdveis, imdveis e
o Sistema de Registro de Pre¢o no Poder Executivo Estadual, o Cadastro Geral de
Fornecedores do Estado de Mato Grosso, dispde sobre a concessdao de tratamento
diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte nas
licitacdes publicas no ambito da Administragdo Publica Estadual, e da outras providéncias.
Decreto n° 1.258, de 10 de novembro de 2.0&gtabelece medidas de redugdo e de controle
das despesas no ambito da Administracdo Publica Direta e Indireta e da outras providéncias.
Decreto n® 07, de 17 de janeiro de 2.018ecreta situagdo de calamidade financeira no
ambito da administra¢do publica estadual.

Decreto n° 335, de 20 de dezembro de 2.0t8voga o Decreto n2 614, de 03 de junho de
2003 que dispde sobre os procedimentos para contratacao de servigos de fornecimento de
passagens pelos orgdos e entidades da Administracdo Publica Direta, Autarquica e
Fundacional.

*Revoga-se o Decreto no 614, de 03 de junho de 2003
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Instrucdo NormativaEstadual

Instrucdo normativa n° 02/2.003/SAD, de 14 de fevereiro de 2.00&8sciplina o
procedimento para contratacdo de servigos de taxi e dos servigos de coleta e distribuicao de
documentos, encomendas e protocolos, por meio de motocicletas, por 6rgaos e entidades da
Administracdao Publica Direta, Autdrquica e Fundacional do Poder Executivo do Estado de
Mato Grosso.

Instrucdo normativa n° 04/2.003/SAD, de 21 de fevereiro de 2.00&8sciplina o
procedimento para contratacao de servigos pelos érgaos e pelas entidades da Administracao
Publica Direta, Autadrquica e Fundacional do Poder Executivo Estadual.

* Revogada em partes pela IN Conjunta SAD/SEFAZ/SEPLAN e n 2 002/2006.

Instrugéo normativa n° 10, de 20 de julho de 2.00dgulamenta o Decreto n? 3.127/2.004
que disciplina a autoriza¢do de uso de area publica para a instalagdo de outdoors e da outras
providencias.

Instrucdo normativa conjunta SAD/SEFAZ/SEPLAN n° 002, de 29 de novembro de 2.006:
disciplina a sistematica de aquisicdes e contratacées e da outras providéncias.

*Altera em parte a IN n2 04/2003/SAD.

Instrucdo normativa n°® 008, de 15 de agosto de 2.0@&pde sobre os procedimentos a
serem implementados para a operacionalizacdo do Outsourcing de impressdo, para atender
aos orgaos/entidades do Poder Executivo Estadual.

Instrugdo normativa n° 010/2.009/SAD, de 09 de dezembro de 2.08Qpde sobre os
procedimentos para a operacionalizagdo do sistema de servico de armazenamento,
transporte, distribuicdo e seguro, com gestdo eletrénica das entradas e saidas dos bens em
estoque sobre guarda no ambito do Poder Executivo Estadual.

Instrucdo normativa n°03/2.015orienta os Orgdos e Entidades sobre os procedimentos a
serem adotados na realizagdo do Inventario Anuale regularizagdo dos bens mdveis
pertencentes ao Poder Executivo do Estado.

Instrugcédo normativa CGE n°001/2.01¥ermo Circunstanciado Administrativo - TCA
Instrugdo normativa n® 03/2.017/SEGES, de 26 de junho de 2.0&%tui a Metodologia de
Gerenciamento Matricial de Despesas - GMD no ambito do Poder Executivo do Estado de

Mato Grosso, que tem por objetivo disseminar a cultura do uso racional dos recursos publicos.
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Instrugéo normativa n°05/2.017orienta os 6rgdos e entidades do Poder Executivo Estadual,
sobre os procedimentos a serem adotados na realizagdo do inventdrio dos Bens Imdveis.
Instrugdo normativa n°003/SEPLAG/2.018isciplina o abastecimento de combustiveis, o
cadastramento de veiculos, maquinas e condutores no sistema informatizado de gestdo de
abastecimento de combustiveis e da outras providéncias.

Instrucdo normativa n°05/2.019/SEPLAG/SEABSenta os 6rgdos da Administragdo Direta
e Indireta do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso sobre os procedimentos a serem
adotados para desfazimento de bens madveis inserviveis, classificados como irrecuperaveis e
baixados por inutilizacdo, disponibilizagdao de bens inserviveis, e baixa de semoventes.

* Revoga a Instrugdo Normativa N2 03/2016/SEGES

Instrucdo normativa n°08/2.019/SEPLAGnormatiza os procedimentos para a
disponibilizagdao de bens do Poder Executivo Estadual por meio do Sistema Informatizado de

Disponibilizagdao de Bens — SIDBENS.

4. A OSSARIOS, SIGLAS E ABREVIATURAS

4.1 Qossario

ABSENTEISM@bsenteismo ou ausentismo é a freqiiéncia e/ou duracdo do tempo de
trabalho perdido quando os empregados ndo vém ao trabalho. O absenteismo constitui a
soma dos periodos em que os funcionarios se encontram ausentes do trabalho, seja por falta,
atraso ou algum motivo interveniente.

AQAOJé o instrumento de programacao para alcancar o objetivo de um programa. Pode ser
uma atividade (quando for continua e permanente), um projeto (quando for executado em
prazo determinado) ou uma operacgao especial (despesas que ndo geram um bem ou servico,
tais como dividas, ressarcimentos, transferéncias, indeniza¢Ges, financiamentos e outras
afins).

ACAO NAO ORCAMENTARIcio que pode ser realizada sem recursos orcamentarios.
Embora ndo demandem a alocacdo direta de recursos orcamentdrios para sua execucao, as
acdes ndo orcamentarias necessitam da articulacdo de um conjunto de outros recursos, de

diversos tipos: gerencial, tecnoldgico, humano, material e/ou institucional.
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ACAO ORCAMENTARHKAaquela que demanda recursos orcamentérios e resulta em um
produto necessario a solu¢do ou a mitigacao da situagao-problema.

ACERVO DOCUMENTRAdtalidade dos documentos sob a guarda de um arquivo;
ACESSQ. Possibilidade de consulta a documentos; 2. Fungao arquivistica destinada a tornar
acessiveis os documentos e a promover sua utilizacdo mediante a preparacdo e a publicacdo
de instrumentos de pesquisa, a organizagao de servigo educativo, de referéncia e divulgacao.
ACONDICIONAMENT@to ou efeito de embalar ou guardar documentos de forma
apropriada a sua preservagao e manuseio.

ACUMULA(}ACReuniéo de documentos produzidos e/ou recebidos no curso das atividades
de uma instituicdo ou pessoa.

ADJUDICACA®ecisdo da comissdo de julgamento da licitagdo que declara oficialmente que
a empresa vencedora da licitacdo tem o direito de fornecer o objeto a Administracao,
impedindo a atribuicdo do objeto a outrem que ndo seja o vencedor, ou seja, é o ato de
atribuir o objeto do certame ao vencedor do certame.

ADJUDICATARI@quele a quem foi adjudicado o objeto da licitag3o.

ADJUDICAC}ACE’ o ato de atribuir ao vencedor da licitacdo as atividades de obra, servico ou
compra, 0s quais constituirdo o objeto da futura contratacdo; (ou a decisdo judicial
determinando a entrega compulséria de um bem ao Poder Publico.)

ADMINISTRACAO DIRET/ o conjunto de érgdos que integram as pessoas federativas, aos
quais foi atribuida a competéncia para o exercicio, de forma centralizada, das atividades
administrativas do Estado. E constituida pelos governos da Unido, dos Estados e dos
Municipios e seus respectivos Ministérios e Secretarias; 2. Constitui-se dos servigos integrados
na estrutura administrativa do Governo do Estado e das secretarias.

ADMINISTRACAO INDIRE1. E o conjunto de pessoas administrativas que, vinculadas a
respectiva Administracdo direta, tém o objetivo de desempenhar as atividades administrativas
de forma descentralizada. E composta pelas autarquias, fundacdes publicas, empresas
publicas e sociedades de economia mista; 2. Compreende as seguintes categorias de
entidades, dotadas de personalidade juridica propria: autarquias, empresas publicas;
sociedades de economia mista; fundacgdes.

ADMINISTRA(;AO DE ARQUIMID8c3o, supervisdo coordenagdo das atividades de arquivo;
ADMINISTRACAO DE DOCUMENV&Ssestio de documentos;
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ADMINISRACAO PUBLICOBbjetivamente é a atividade concreta e imediata que o estado
desenvolve para a consecu¢ao dos interesses coletivos compreendendo fomento, policia
administrativa, servico publico e intervencdo. Subjetivamente é o conjunto de 6rgaos e de
pessoas juridicas e entidades aos quais a lei atribui o exercicio da fungao administrativa do
Estado.

ADMINISTRACADESALARIOS o conjunto de normas e procedimentos utilizados para
estabelecer e/ou manter estruturas de salarios equitativas e justas na organizagao.
AFETACAG destinar, consagrar algo a um determinado fim. E o fato administrativo pelo qual
se atribui ao bem publico uma destinagao publica especial de interesse direto ou indireto da
Administragao.

ALIENACAQE toda transferéncia de propriedade, remunerada ou gratuita, sob a forma de
venda, permuta, doacdo, dacdo em pagamento, investidura, legitimacdo de posse ou
concessdo de dominio.

ALMOXARIFADC o local destinado ao armazenamento, guarda e conservacdo de bens
patrimoniais de consumo ou permanente.

AMBIENCIA E SEGURANCA NO TRABALHX@lacdo estabelecida entre as pessoas, o
trabalho e a organizacdo em um ambiente adequado e saudavel.

AMOSTRAGEM¢écnica de selecdo de documentos representativos de um conjunto;
AMPLA DEFES@®arantia constitucional que assegura o direito ao contraditério.
AMPLIACA@OCARGQOO mesmo que enriquecimento do cargo, consiste em aumentar de
maneira deliberada e gradativa os objetivos, responsabilidades e desafios das tarefas do cargo
para ajusta-los as caracteristicas progressivas do ocupante.

ANEXAQAOuntada, em carater definitivo, na qual prevalece, para referéncia, o nimero do
processo mais antigo.

ANEXODocumento juntado a outro ou a um processo por afinidade de contetudo, em carater
definitivo.

ANTICRESE uma convencdao mediante a qual o credor, retendo um imdvel do devedor,
percebe os seus frutos para conseguir a soma em dinheiro emprestada, imputando na divida
e até o seu resgate, as importancias que for recebendo.

ANULAC}AODeciséo emanada pela autoridade competente, de oficio ou por provocacdo de
terceiros, mediante parecer escrito e fundamentado, aplicada quando o procedimento

licitatério estiver contaminado por vicio insandvel.
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APENSA(;ACDJntada em carater temporario, feita com o objetivo de elucidar ou subsidiar a
matéria tratada, conservando cada processo a sua identidade e independéncia.
APENSEDocumento ou processo juntado a processo, sem, contudo, passar a integra-lo.
ARMAZENAMENT@to ou efeito de guardar documentos em areas utilizadas para este fim.
V.tb. Acondicionamento.

ARQUIVAMENTQ.: Sequéncia de operagdes que visam a guarda ordenada de documentos;
2. Agdo pela qual uma autoridade determina a guarda de um documento cessada a sua
tramitagdo. V.tb. Arranjo.

ARQUIVO:1. Conjunto de documentos independentemente da natureza dos suportes,
acumulados por uma pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, no desempenho de suas
atividades; 2- Instituicdo ou servico que tem por finalidade a custddia, o processamento
técnico, a conservacao e utilizacdo de arquivos.

ARQUIVO ADMINISTRATINMquivo com predominancia de documentos decorrentes do
exercicio das atividades-meio de uma instituicao; expressdao usada em oposi¢dao a arquivo
técnico.

ARQUIVO CORRENTE onjunto de documentos em tramita¢do ou nao, que pelo seu valor
primario é objeto de consultas frequentes pela entidade que o produziu, a quem compete a
sua administracdo; 2. Unidade administrativa ou servico encarregado do arquivo corrente;
ARQUIVO E&DUAL Arquivo publico mantido pela administragdo estadual.

ARQUIVO GERALUnidade responsdvel pela normalizagdo dos procedimentos técnicos
aplicados aos arquivos de uma administracdo, podendo ou ndo assumir a centralizacdo do
armazenamento. Também chamado arquivo central. V.tb. Arquivo setorial.

ARQUIVO HISTORIG@r Arquivo permanente.

ARQUIVO INTERMEDIARIOConjunto de documentos originarios de arquivos correntes,
gue aguarda destinacdo e com uso pouco frequente; 2. Unidade administrativa ou servico
encarregado do arquivo intermedidrio; 3. Depdsito especialmente construido para
armazenamento de arquivos intermediarios.

ARQUIVO MUNICIPARrquivo publico mantido pela administragdo municipal.

ARQUIVO NACIONAArquivo publico mantido pela administracdo central ou federal de um
pais.

ARQUIVO PARTICULARYr Arquivo privado.
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ARQUIVO PERMANENTEConjunto de documentos preservados em cardter definitivo em
funcdo de seu valor; 2. Unidade administrativa ou servico encarregado do arquivo
permanente. Também chamado de arquivo histérico.

ARQUIVO PRIVAD@xquivo produzido por pessoa fisica ou juridica de direito privado.
ARQUIVO PUBLICDArquivo produzido por instituicdo publica no exercicio de suas fungdes,
independentemente de seu ambito de ac¢dao e do sistema de governo do pais; 2. Arquivo
integrante da Administracdo Publica.

ARQUIVO REGIONAIquivo encarregado de arquivos de uma determinada regido;
ARQUIVO SETORIAL Arquivo acumulado por um determinado setor ou servico de uma
administracdo; 2. Unidade administrativa ou servico encarregado do arquivo setorial;
existindo um arquivo central estard a ele tecnicamente subordinado.

ARQUIVO TECNIG®quivo com predominancia de documentos decorrentes do exercicio das
atividades-fim de uma instituicao; expressao usada em oposi¢ao a arquivo administrativo.
ARRANJOSequéncia de operacgdes que, de acordo com um plano ou quadro previamente
estabelecido, visa a organizacdo dos documentos de um arquivo ou colecdo, utilizando-se de
diferentes métodos. V.tb. Quadro de arranjo.

ASSUNTOE a matéria, motivo ou tema a que se refere o documento, determinando o
conteudo de que se trata.

ATA CIRCUNSTANCIADAtrumento no qual sdo registradas todas as ocorréncias durante
uma sessao licitatéria, assinada pelos licitantes presentes e pelos membros da comissao,
podendo servir como forma de intimacdo de ato, desde que presentes os interessados ou seus
representantes legais.

ATA DE REGISTRO RE@ODocumento vinculativo obrigacional, com caracteristica de
compromisso para futura contratacao, onde se registram os precos, fornecedores, érgaos
participantes, e condicOes a serem praticadas, conforme as disposicdes contidas no
instrumento convocatdrio e propostas apresentadas.

ATESTADO DE CAPA@BATECNICAtestados fornecidos por Orgdo da Administracido
Publica ou empresa privada que comprove a execuc¢do de servigco ou entrega de produtos.
ATESTADO DE RESP@ISBADE TECNICAtestados fornecidos por entidade competente
de fiscalizacdo de exercicio profissional de que o detentor teve sob sua responsabilidade

técnica a execucgdo de obra ou servico de caracteristicas semelhantes ao objeto licitado.
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ATIVIDADEL. Tipo de acdo que consiste em um instrumento de programacao para alcancar
o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de opera¢des que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessdrio a manutencdo da acdo de
governo; 2. Conjunto de procedimentos distintos e interligados que produz um resultado
especifico num tempo determinado.

ATIVIDADEIM: Expressao que designa as atividades desenvolvidas em decorréncia da
finalidade de uma instituigdo. Também chamada atividade finalistica. V.tb. Atividade-meio.
ATIVIDADBMEIQ Expressdao que designa as atividades que dao suporte a consecugao das
atividades-fim de uma institui¢do. V.tb. Atividade-fim.

ATO ADMINISTRATIVEXtoda manifestacdo unilateral de vontade da Administrac3o Publica
que, agindo nessa qualidade, tenha por fim imediato adquirir, resguardar, transferir,
modificar, extinguir e declarar direitos, ou impor obrigacdo aos administrados ou a si prépria.
ATO ADMNISTRATIVO UNILATHER®0 administrativo onde a exteriorizacdo da vontade é
apenas do Poder Publico.

ATO ADMINISTRATIVOSZRICIONARI® o ato que a Administragdo pode praticar com
liberdade de escolha de seu conteudo, de seu destinatario, de sua conveniéncia e do modo de
execugao.

ATO ADMINISTRATIVO VINCULAB@quele para o qual a lei estabelece os requisitos e
condicGes de sua realizacao.

ATO DE RETIFICACAQGto administrativo ou governamental que tem objetivo de corrigir
dados incorretos constantes em outro ato.

ATRIBUICAODeterminados deveres estabelecidos para um cargo. S3o as atividades
solicitadas pela drea demandante ou pela area de exercicio. Compete a alguém, detentor de
um cargo publico, de carreira ou nao.

AUTARQUIAServico autébnomo criado por lei, com personalidade juridica, patrimoénio e
receita prépria, para executar atividades tipicas da Administra¢do Publica que requeiram, para
seu melhor funcionamento, gestdo administrativa e financeira descentralizada.
AUTARQUIAPessoa juridica de direito publico, integrante da Administra¢do indireta, criada
por lei para desempenhar funcdes que, despidas de cardter econdmico, sejam proprias e
tipicas do Estado.

AUTORIZACAd o ato administrativo discricionario e precério pelo qual o Poder Publico

consente que o particular exerga atividade ou utilize bem publico no seu proprio interesse.
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AUTORIZA(;AO DE SERYIE o ato unilateral, discriciondrio e precario, pelo qual a
Administracdo outorga a terceiros (particular) a prestacdao de servicos que nao exijam
execucdo pela prépria Administracdo e nem pedem especializacdo na sua prestacao, tais como
ocorre com os servigos de taxi, de despachantes e de guarda particular de estabelecimentos
ou residéncias. Embora ndo sendo atividades publicas tipicas, convém que o Poder Publico
conhega e credencie seus executores e sobre eles exer¢ca o necessario controle no seu
relacionamento com o publico e com os 6rgdos administrativos a que se vinculam para o
trabalho.

AUTORIZACAO DE U$0 ato unilateral, discricionario e precario pelo qual a Administragdo
consente que determinado individuo utilize bem publico de modo privativo, atendendo
primordialmente a seu proprio interesse.

AUTOSConjunto de documentos que constituem um processo.

AUTUACAO EM PROCESS®@S: de reunir numa sé pasta um conjunto de documentos
sempre que o conteudo e a importancia do assunto exigir tramitacdo pelas varias Unidades
ou Orgdos do poder executivo, visando encaminhamento, manifestacdo ou decisdo
administrativa.

AVALIACACProcesso de analise de documentos de arquivo, que estabelece sua destinagdo
de acordo com os valores que lhes sdo atribuidos. V.tb. Comissdo de avaliagao.
AVALIACAO&to de apreciar os resultados da acdo, de forma a averiguar a sua relacdo com
os objetivos fixados, os recursos consumidos e os impactos produzidos sobre a realidade, bem
como de examinar se os mesmos resultados poderiam ter sido obtidos a um menor custo.
AVALIACAO DE DESEMPENHO EM ESTAGIO PROBATAR{E1 de desempenho
aplicada, feita por uma comissao instituida para essa finalidade, aos servidores publicos nos
trés primeiros anos contados da data de seu ingresso com o fito de averiguar a conveniéncia
ou ndo de sua permanéncia no servico publico, mediante a verificacdo dos requisitos
estabelecidos em lei para a aquisicao da estabilidade.

AVALIA(;AO DE DESEMPENX@Iiacdo de periodicidade anual, feita pela Administragdo
Publica Direta Estadual destinada a aferir o desempenho de seus servidores, mediante a
observancia dos seguintes fatores: assiduidade; qualidade do trabalho; produtividade no
trabalho; conhecimento do trabalho; pontualidade; iniciativa; presteza; criatividade;
administracdo do tempo; eficiéncia; responsabilidade; cooperacdo; idoneidade moral; uso

adequado dos equipamentos de servico e material de expediente; e saude.
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AVERBAQAG o ato que escritura as alteracdes e extingdes do ato de registro, as ocorréncias
que venham a alterar o registro e a prépria matricula, as quais estao discriminadas no elenco
taxativo do art. 167, II, da LRP.

AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO OU DE CONTRIBUW&gIA@s, na pasta funcional
do servidor, do tempo de contribuicdo decorrente de vinculo de trabalho prestado a outras
instituicdes, publicas ou privadas, desde que este periodo nao tenha sido aproveitado para
outros quaisquer beneficios (de natureza previdencidria) em quaisquer outras entidades
(publicas ou privadas).

BAIXA PATRIMONIAE o langamento mediante o qual um bem patrimonial é excluido do
estoque ou do cadastro patrimonial, gerando contabilmente o registro de diminui¢do do saldo
de uma conta patrimonial, em decorréncia de consumo, transferéncia, extravio, destruicdo,
inutilizagao ou alienagao.

BALANCEBCORECARDuma técnica para avaliar uma organizacéo, através da utilizagdo de
indicadores, a partir de diferentes estratégias. Este modelo implica que haja coordenacao
entre os objetivos de curto e de longo prazo, entre a estabilidade e a mudanga, assim como
entre os processos internos e as relagdes com as partes interessadas exteriores a organizagao.
BEM DE CONSUM®Baquele que, em razdo de seu uso corrente, perde sua identidade fisica
em dois anos e/ou tem sua utilizagdo limitada a esse periodo, ou ainda, que seja de reposicdo
(quer por dano, quer por obsolescéncia tecnoldgica), ou de consisténcia fragil. Sua aquisicdo
é feita em despesa de custeio e a saida do almoxarifado representa a baixa do material.
BENS DE USO COMUM P@VO OU DO DOMINIQ@BLICOS30 aqueles que se destinam a
utilizacdo geral pela coletividade. Ex.: mares, praias, rios, estradas, ruas e pracas.

BENS DE USO ESPECIALDO PATRIMONIO ADMSTRATIVG30 aqueles destinados a
execucdo dos servicos administrativos e dos servicos publicos em geral. Ex.: edificios das
reparticGes publicas, terrenos aplicados aos servicos publicos, veiculos da Administracdo. Tais
bens, em razao de terem destinacao especial e finalidade publica permanente, sdo também
chamados bens patrimoniais indisponiveis.

BENS DOMINIAIS OU PATRIMONIO DISPONIVEo aqueles que, embora integrando o
dominio publico como os demais, deles diferem pela possibilidade sempre presente de serem

utilizados em qualquer fim, ou alienados pela Administracao.
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BENS IMOVEIS30 os que ndo podem ser removidos sem alteracdo de sua substancia, tais
como: terrenos, edificios, constru¢cdes e as benfeitorias a eles incorporadas de modo
permanente.

BENS INSERVIVEIS os bens que n3o tém mais utilidade para o 6rgio ou a entidade que
detém sua propriedade, em decorréncia de terem sido considerados ociosos, obsoletos,
antiecondmicos ou irrecuperaveis.

BENS MOVEIS30 os que, sem alteragdo na substancia ou na destinacdo econdmico-social,
podem ser transportados de um lugar para outro, por movimento préprio ou forga alheia.
BEM PERMANENTHEquele que, em razio de seu uso corrente, tem durabilidade superior a
dois anos. Sua aquisicao é feita em despesa de capital e possui controle individualizado.
BEM PUBLIC@m sentido amplo, sdo todas as coisas, corpdreas ou incorpéreas, imoveis,
moveis e semoventes, créditos, direitos e acdes, que pertencam, a qualquer titulo, as
entidades estatais, autarquicas, fundacionais e empresas governamentais.

BENS PUBLICGSo todas as coisas, corpdreas e incorpéreas, iméveis, moveis e semoventes,
créditos, direitos e ac¢des, que pertengcam, a qualquer titulo, aos drgdos e as entidades
autarquicas, fundacionais e empresas governamentais.

BENCHMARKINGécnica ou processo sistematico de comparagao de resultados e processos
organizacionais entre duas ou mais organiza¢des. O objetivo é que, através da aprendizagem
sobre melhores praticas, estas sejam aplicadas, e alcancados os mesmos niveis de
desempenho ou superiores. Pode desenvolver-se dentro da mesma organizagao, entre alguns
dos seus departamentos (benchmarking interno), ou entre diferentes organizacdes a nivel
nacional ou internacional.

BENCHMARKINGSTRATEGIC@ benchmarking estratégico é utilizado quando as
organizagdes procuram melhorar o seu desempenho global, através da analise de estratégias
de longo prazo e iniciativas gerais que tenham conduzido ao sucesso. Envolve a comparacao
de aspectos fundamentais, tais como competéncias essenciais, desenvolvimento de novos
produtos e servigos.

BENCHMARKINBEPROCESSERESULTADOBS: Benchmarking de processos compara
atividades e processos. O benchmarking de resultados compara resultados, impactos e outros
indicadores de resultados nomeadamente a qualidade, eficiéncia e eficacia de custo. Em

ambos os casos, o objetivo é melhorar operacdes e processos criticos especificos. Existe
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complementaridade entre o Benchmarking de processos e resultados, sendo os dois
habitualmente necessarios para se chegar a conclusGes sobre a melhor pratica.
BOTTOMUP:Direcdo do fluxo de informacdo ou das decisGes, no seio de uma organizacao,
dos niveis hierarquicos mais baixos para os niveis hierdrquicos mais altos. O oposto designa-
se por top-down.

BRAINSTORMINGécnica usada para maximizar a geragao de idéias, num curto periodo de
tempo, provenientes de um grupo de pessoas, tendo normalmente em vista, identificar causas
ou solugdes de um problema, ou desenvolver inovag¢des (produtos, processos, métodos de
trabalho). Consiste em estimular e reunir idéias dos participantes da reunidao, sem nenhuma
preocupacao critica, até que se esgotem todas as possibilidades.
BUSINEINTELLIGENGbnjunto de softwares que ajudam em decisGes estratégicas.
CADASTRO DE FORNEIHHSCadastro efetuado pela Administracdo Publica para efeito de
habilitacao de empresas que participem frequentemente de licitagdes.
CAPITAIHUMANO:E o patrimdnio inestimavel que uma organiza¢do pode reunir para
alcancar competitividade e sucesso. E composto por Talentos e Contexto (desenho
organizacional e cultura organizacional).

CAPITAINTELECTUAL invisivel e intangivel, composto por capital interno, capital externo
e capital humano.

CARGA PATRIMONIALo rol de bens patrimoniados confiados a um servidor, denominado
detentor de carga patrimonial, para a execu¢do das atividades inerentes a sua unidade
administrativa.

CARGOE um conjunto de fungdes (conjunto de tarefas ou de atribuicdes) com uma posicdo
definida na estrutura organizacional, isto é, no organograma. A posicao define as relagdes
entre o cargo e os demais outros cargos da organizacao.

CARGO PUBLICE® conjunto de atribuicdes e responsabilidades, criado por lei em nimero
determinado, com nome certo e remuneracgao especificada.

CARGO DE PROVIMENTO EM COMIS&#{unto de atribuicBes correspondentes a
encargos de direcdo, chefia ou assessoramento, criados por lei, de livre nomeacdo e
exoneracao, cujo provimento se faz em carater temporario por meio de ato governamental.
CARGO DE PROVIMENTO EFET#Hv$0s de provimento efetivo tém natureza técnica e sdo

predispostos a receber ocupantes em carater definitivo, por meio de concurso publico de
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provas ou de provas e titulos. A cada cargo efetivo corresponde um posto de trabalho na
estrutura das organizagdes publicas.

CARTA CONVITHodalidade licitatéria entre interessados do ramo pertinente ao seu objeto,
cadastrados ou ndo, escolhidos e convidados em nimero minimo de trés pela unidade
administrativa, cuja publicacdo do certame se da pela afixacdo do edital, por cinco dias uteis,
em local apropriado, estendendo o convite a outros que manifestem interesse até 24 horas
antes do certame. Presta-se a aquisicdes nos seguintes valores: para obras e servicos, de até
RS 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais); e para compras e outros servi¢os, RS 80.000,00
(oitenta mil reais).

CARGO PUBLIC@®tegrante da carreira é o conjunto de atribuicdo e responsabilidades
previstas na estrutura organizacional que deve ser comedido a um servidor.
CARREIRAxpressa a organizagdo em classes de cargos, observadas a escolaridade e a
qualificagdao profissional exigidas, bem como a natureza e complexidade das atribui¢des a
serem exercidas e manterdo correlacdo com as finalidades dos érgdos ou entidades que
devem atender.

CAUQAOGarantia gue o contratante tem para assegurar a regular execucdo do contrato,
podendo ser cobrado em dinheiro ou em titulo da divida publica.

CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBWGA®iento Oficial que permite ao ex-servidor
estadual o registro, em outro Regime de Previdéncia (RGPS ou outros Regimes Prdprios), do
tempo de contribuicdo decorrente de vinculo de trabalho prestado ao regime préprio do
Estado de Mato Grosso, desde que este periodo ndo tenha sido aproveitado para outros
quaisquer beneficios de natureza previdenciaria dentro do regime préprio do Estado.
CERTIDAO DE TEMPO DE SERWI @@cumento emitido pelo Mato Grosso Previdéncia -
MTPREV indispensavel para averbacao de tempo de servigo de ex-servidores publicos junto a
outros drgdos publicos, bem como a Previdéncia Social no caso de futura aposentadoria pelo
Regime Geral da Previdéncia Social.

CERTIFICADO DE SANIDADE E CAPACIDABE DelSiGento emitido apds inspecdo
pericial de ingresso qualificando as condi¢des de nomeado a posse em cargo publico.
CESSAQ: ato governamental que autoriza o afastamento do servidor para ter exercicio em
outro drgdo ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios.
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CESSAO DE UZQ outorga de uso de bens mdveis e imdveis, com troca gratuita da posse e
da responsabilidade de um bem publico de uma entidade ou um drgao para outro, a fim de
gue o cessionario o utilize nas condicdes estabelecidas no respectivo termo, por tempo certo
ou indeterminado, sem repasse da titularidade.

CICLO VITAL DO®CUMENTOSucessivas fases por que passam os documentos de um
arquivo, da sua producdo até sua eliminagdo ou guarda permanente. V.tb. Teoria das trés
idades;

CICLO DE GESTAO DRA:Ronjunto de eventos integrados que viabilizam o alcance dos
objetivos de governo. O ciclo compreende os processos de elaboragao da programacao,
considerando prévio diagndstico do problema ou da demanda da sociedade, aimplementacao
dos programas, o monitoramento, a avaliagdo e a revisao dos mesmos.
CIDADAO/CLIENTE expressio cidaddo/cliente é utilizada para realcar o relacionamento
duplo que existe com a Administragao Publica: por um lado enquanto utilizadores dos servicos
(clientes), por outro lado, todas as pessoas, enquanto cidaddos e contribuintes, tém interesse
nos servicos e nos seus resultados.

CINCGOS (5S): Programa de gerenciamento participativo que objetiva criar condi¢Ges de
trabalho adequadas a todas as pessoas em todos os niveis hierdrquicos da organizagdo. A sigla
5S deriva das iniciais de cinco palavras japonesas: SEIRI, senso de utilizacao; SEITON, senso de
ordenacdo; SEISO, senso de limpeza; SEIKETSU, senso de saude; e SHITSUKE, senso de
autodisciplina.

CLASSEE a divisdo bdésica da carreira, que agrupa os corpos da mesma denominacdo
conforme o nivel de atribui¢des e responsabilidades, inclusive aquelas das fun¢des de direcao,
chefia, assessoramento e assisténcia.

CLASSIFICACADOrganizagdo dos documentos de um arquivo ou colegdo, de acordo com
um plano de classificacdo ou quadro de arranjo; 2. Ato ou efeito de analisar e identificar o
contelddo de documentos, selecionar a categoria de assunto sob a qual devem ser
basicamente recuperados, podendo-se atribuir um cdédigo; 3. Ato pelo qual se atribui a
documentos ou as informacdes neles contidas, graus de sigilo conforme legislacdo especifica.
Também chamada classificacdo de seguranca;

CLASSIFICACAO DECHWALMétodo decimal;
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CLIENTE:o receptor do produto da organizac3o (a pessoa fisica/juridica externa afetada pelo
que é produzido na organizagao). Os clientes podem ser internos e externos. CLASSKada
divisdo que compde um sistema de classificacao.

COACHEacilitador; instrutor; entidade (pessoa, equipe, departamento, empresa, etc.) que
atue como agregador das capacidades de cada elemento da cadeia (equipe, departamento,
empresa, etc.).

COACHINGTreinamento, “desenvolvimento” Sessdes de aconselhamento feitas por um
consultor de carreira que acompanha e se envolve no desenvolvimento continuo do
profissional.

CODIGOConjunto de simbolos, normalmente letras e/ou nimeros, que, mediante uma
convengao, representam dados. V.tb. Notacao.

CODIGO DE CLASSIFICAGA®ma de codigos derivado de um plano de classificagdo. V.tb.
Plano de classificagao.

COGNICAGkto ou agdo de conhecer, aquisicdo de um conhecimento.

COISA FUNGIVHlaquela que pode ser substituida por outra da mesma espécie, qualidade
e quantidade.

COISA INFUNGIVElaquela de natureza insubstituivel.

COMBUSTIBILIDAD&Ibstancia ou produto que é capaz de produzir combustdo (acdo de
gueimar, produzir calor e luz).

COMISSAO DE LICITA0®@omissdo, permanente ou especial, criada pela Administragdo com
a funcdo de receber, examinar e julgar todos os documentos e procedimentos relativos as
licitacOes e ao cadastramento de licitantes, devendo o ato da nomeacao desta ser publicado
através de portaria, no érgao de imprensa oficial, e constar do processo da licitacdo.
COMODATCE o empréstimo gratuito de coisas ndo fungiveis, a partir do qual o proprietario
transfere ao comodatdrio o uso gratuito do bem, por prazo determinado. E um instituto de
Direito Privado, e deve ser utilizado quando o Poder Publico receber um bem da iniciativa
privada.

COMISSAO DE AVALIAGAMpo multidisciplinar encarregado da ava